Stadt Wermelskirchen
Der Burgermeister

Beschlussvorlage Drucksache - Nr: 0018/2017

. . Datum: 23.01.2017
- offentlich - Federfiihrendes Amt: Kammerei
Mitwirkendes Amt: Kattwinkelsche Fabrik

Feststellung des Jahresabschlusses des stadtischen Eigenbetriebs
Kattwinkelsche Fabrik fiir das Wirtschaftsjahr 2015

Beratungsfolge:

Status Datum Gremium Zustandigkeit
Offentlich 15.02.2017  Ausschuss fir Schule, Kultur und Vorberatung
. Betriebsausschuss Kattwinkelsche Fabrik

Offentlich 27.03.2017 Rat der Stadt Entscheidung

Beschlussvorschlag:

1. Der Rat der Stadt stellt den Jahresabschluss der Kattwinkelschen Fabrik per
31.12.2015 mit Schlussbilanz, Ergebnis- und Finanzrechnung und den Lagebericht
fest. Die Schlussbilanz schlief8t in Aktiva und Passiva jeweils mit 2.862.657,97 € ab.

2. Der Rat der Stadt beschlie3t, den Jahresfehlbetrag von 482.606,56 € in voller Héhe
aus Haushaltsmitteln der Stadt Wermelskirchen auszugleichen.

3. Der Ausschuss flr Schule, Kultur und Betriebsausschuss Kattwinkelsche Fabrik erteilt
gem. § 5 Abs. 5 der Eigenbetriebsverordnung der Betriebsleitung aufgrund des
Prifungsvermerkes der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Dr. Hiibenthal & Partner mbB,
Remscheid, vom 05.09.2016 vorbehaltlose Entlastung.

4.  Der Rat der Stadt erteilt gem. § 4 Eigenbetriebsverordnung dem Ausschuss fur Schule
und Kultur, Betriebsausschuss Kattwinkelsche Fabrik vorbehaltlose Entlastung.

Der Jahresabschluss mit Bilanz, Ergebnis- und Finanzrechnung sowie der Lagebericht sind
dem Original der Niederschrift des Rates als Anlage beizufligen.
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Sachverhalt:
Allgemeines

Seit dem 01.01.1999 wird die Kattwinkelsche Fabrik in der Stadt Wermelskirchen in
eigenbetriebsahnlicher Rechtsform gefihrt. Flir das Wirtschaftsjahr 2014 ist ein
Jahresabschluss aufzustellen, der nach § 27 der Eigenbetriebsverordnung (EigVO) i. V. m.

§ 95 GO NRW aus der Bilanz, der Ergebnis - und Finanzrechnung und dem Anhang besteht.
Dem Jahresabschluss ist ein Lagebericht beizufligen.

Jahresergebnis 2015

Der Wirtschaftsplan 2015 wies in der Planung als Jahresverlust 483.980,00 € aus. Der
tatsachlich im Rahmen des Jahresabschlusses fur 2015 ermittelte Jahresverlust betragt
482.606,56 €. Der Fehlbetrag soll in voller Hohe aus Mitteln des Stadtischen Haushaltes
ausgeglichen werden.

Die Gemeindeprufungsanstalt NRW hat im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses
2013 der Kattwinkelschen Fabrik darauf hingewiesen, dass Ertrage und Aufwendungen
auszugleichen sind. Daher ist die Beschrankung des Ausgleichs aus Haushaltsmitteln
lediglich auf den ,liquiden Fehlbetrag® nicht zulassig.

Priifung des Jahresabschlusses

Gemal § 106 Abs. 2 der GO NRW obliegt die Jahresabschlusspriifung der Eigenbetriebe
und eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen der Gemeindeprufungsanstalt (GPA), die sich zur
Durchfuihrung der Jahresabschlussprifung eines Wirtschaftsprifers oder einer Wirtschafts-
priufungsgesellschaft bedient. Die Gemeinde kann einen Wirtschaftsprifer / eine
Wirtschaftsprifungsgesellschaft vorschlagen. Der Gemeindeprifungsanstalt wurde die
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Dr. Hibenthal & Partner mbB, Remscheid, zur Prifung des
Jahresabschlusses zum 31.12.2015 vorgeschlagen.

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft hat die Priifung abgeschlossen. Die Prifung der
Ordnungsmaligkeit der Geschaftsfuhrung gab keinen Anlass zu Beanstandungen.

Der Prifbericht der Wirtschaftsprifungsgesellschaft wird den Mitgliedern des ,Ausschusses
fur Schule, Kultur und Betriebsausschuss Kattwinkelsche Fabrik® zur Kenntnis gegeben.
Den Fraktionen wird darlber hinaus je 1 Exemplar zugeleitet. Je eine Ausfertigung erhalten
das ortliche Rechnungsprifungsamt und die Gemeindepriifungsanstalt. Bei der Sitzung des
Ausschusses soll das Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses und der Lagebericht mit
in die Beratung einbezogen werden. Zur Sitzung des Ausschusses wird ein mit der Prifung
beauftragter Mitarbeiter der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Dr. Hibenthal & Partner mbB
anwesend sein und zur Prufung Stellung nehmen.

Anlage/n:
Prufungsbericht der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Dr. Hibenthal & Parther mbB

FINANZIELLE AUSWIRKUNGEN: Ja Nein

FINANZIELLE ABSICHERUNG DER AUSGABEN BEIL:
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Gesamtkosten der Malinahme Beschaffungs/ | zur Verfiigung stehende Mittel: Ansatz, Veroflichtunasermachtiqun
Herstellungskosten einschl. MWSt.) Ausgaberest P 9 gung

EUR EUR EUR
Jahrliche zusatzliche Folgekosten: EUR Keine

Der Betrag steht haushaltsmaBig in voller Hohe zur Verfiigung: (bei Nein: Stellungnahme der Kammerei erforderlich)

Ja Nein

Auswirkungen auf das Haushaltssicherungskonzept: (bei Ja: Stellungnahme der Kimmerei erforderlich)

Ja Nein

Wenn Ja, welche:
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BERICHT
UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES
ZUM 31. DEZEMBER 2015

UND DES LAGEBERICHTS FUR
DAS GESCHAFTSJAHR 2015

DER EIGENBETRIEBSAHNLICHEN EINRICHTUNG
DER STADT WERMELSKIRCHEN
"KATTWINKELSCHE FABRIK"
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1. PRUFUNGSAUFTRAG

Die Betriebsleitung der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung

Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen

- im Folgenden auch kurz "Eigenbetrieb”, "Betrieb' oder "KATT" genannt -

hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 unter Einbeziehung der
zugrunde liegenden Buchfihrung und den Lagebericht flir das Geschéftsjahr 2015 der
Katt nach berufsiiblichen Grundsatzen zu priifen sowie (ber das Ergebnis unserer Pri-
fung schriftlich Bericht zu erstatten.

Dem Prifungsauftrag lag der Beschluss der Betriebsausschusssitzung vom
18. Februar 2016 - nach Zustimmung durch die Gemeindeprifungsanstalt Mordrhein-
Westfalen in Hemne - zugrunde, auf der wir zum Abschlusspriifer gewahlt wurden (§ 318
Abs. 1 Satz 1 HGB). Wir haben den Auftrag am 08. April 2016 angenommen.

Unser Auftrag erstreckte sich gemafB § 106 der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen in
Verbindung mit der Verordnung Gber die Durchfihrung der Jahresabschlussprifung bei
Eigenbetrieben und prifungspflichtigen Einrichtungen auf die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes unter Einbeziehung der Buchfihrung nach den Vor-
schriften der Gemeindehaushaltsverordnung, der Eigenbetriebsverordnung sowie den er-
ganzenden Regelungen der Betriebssatzung.

Bei unserer Prifung waren auftragsgemal auch die Vorschrifien des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 HGrG zu beachten.

Wir bestétigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhdngigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie iber das Ergebnis unserer Priffung erstatten wir den nachfol-
genden Bericht, der in Uberginstimmung mit den Grundsatzen ordnungsmaéRiger Bericht-
erstattung bei Abschiussprifungen (IDW PS 450) erstellt wurde.

Der Bericht enthalt in Abschnitt 2. vorweg unsere Stellungnahme zur Lagebeurteilung
durch die Betriebsleitung.



Die Priufungsdurchiihrung und die Prifungsergebnisse sind in den Abschnitten 3. und 4.
im Einzelnen dargestelit. Abschnitt 5. enthalt Feststellungen im Rahmen der Priifung nach
§ 53 HGrG. Der aufgrund der Priffung erteilte uneingeschrankte Bestatigungsvermerk
wird in Abschnitt 6. wiedergegeben.

Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz
(Anlage 1), der Ergebnisrechnung (Anlage 2), der Finanzrechnung (Anlage 3) und dem
Anhang (Anlage 4) sowie den gepriiften Lagebericht (Anlage 5) beigefigt.

Die rechtlichen und steuerlichen Verhaltnisse haben wir in der Anlage 7 dargestellt. Der
Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG ist als Anlage 8 beigefligt.

Der Durchfihrung des Auftrags und unserer Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Drit-
ten, liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage 9 beigeflgten "Allgemeine Auf-
tragsbedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1.
Januar 2002" zugrunde,
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2. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat im Lagebericht (Anlage 5) und auf Grundlage des von ihr aufge-
stellten Jahresabschiusses auf den 31. Dezember 2015 (Anlagen 1 bis 4) und in den
weiteren Unterlagen, insbesondere der Unternehmensplanung flr das Jahr 2016 , die wirt-
schaftliche Lage des Eigenbetriebs beurteilt.

Gemal § 106 Abs. 1 Satz4i. V. m. Satz 1 GO NRW nehmen wir als Abschlussprifer mit
den anschliefenden Ausfihrungen vorweg zur Lagebeurieilung durch die Betriebsleitung
im Jahresabschluss und im Lagebericht Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die
Beurteilung des Fortbestands und der zukinftigen Entwcklung des Eigenbetriebs unter
Berlcksichtigung des Lageberichts ein. Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund un-
serer eigenen Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs ab, die wir im Rahmen unserer Prii-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen haben.

Folgende Kernaussagen im Lagebericht sind hervorzuheben:

e Im Wirtschaftsjahr 2015 fanden 39 Veranstaltungen mit insgesamt 9.214 zahlenden
Besuchern statt (Vorjahr, 32 Veranstaltungen, 7.505 zahlende Gaste). Die Auslastung
der Bogenbinderhalle betrug 93 %, die der Kleinen Halle 72 %, die Gesamtauslastung
80 %.

o Der Schwerpunkt der Veranstaltungen lag auch im Jahr 2015 wieder bei den Kabarett-
veranstaltungen mit zahlreichen renommierten Kinstlern wie Herbert Knebel, Torsten
Strater, Michael Hatzius und Dieter Nuhr.

* Die Umstellung unseres Ticketsystems in der Zusammenarbeit mit Wuppertal.live hat

sich bewahrt,



Der padagogische Bereich der Kattwinkelschen Fabrik halt offene Angebote flir Kinder
und Jugendliche in den Bereichen Medienpadagogik, Fctografie und Film einschlieflich
Filmschnitt, Kunst, Werken, kreative Gestaltung, Tanzen und Gesang vor. Ein Schwer-
punkt liegt auf der kultur-padagogischen Arbeit mit der Jugendkunstschule, die in Pro-
jekten und Kursen erfolgt. Diese unterschiedlichen Angebote finden an 5 Offnungsta-
gen mit ca. 4 Stunden taglich statt und werden wichentlich von ca. 100 Kindern und
Jugendlichen in Anspruch genommen. Besondere Highlights im Jahr 2015: Osterferien-
projekt Katt Kunstbewegung X, 2-wéchiges Sommerferienprojekt “Kinderstadt® in Ko-
operation mit dem Amt fir Jugend, Bildung und Sport mit 200 Kindern, davon 10 Kin-
der mit Benhinderung und 5  Fluchtlingskinder und  Couchgefiister-
Wohnzimmerkonzertabende mit jeweils 2 Bands im Jugendbereich.

Nach einem guten Start des Folgepachters unseres Cafés stellten sich nach und nach
die Uberforderung der Familie und des jungen Péchters heraus, was letztlich dazu fiihr-
te, dass eine Kindigung des Pachtvertrages durch die Katt zum 28.02.2016 erfoigte.
Das Pachtobjekt wurde ausgeschrieben und mit Anette und Jens Koriandt aus Wer-
melskirchen ein neues Pachterpaar gefunden, dass das Cafe seit dem 01.03.2016 er-
folgreich betreibt.

Fir das gesamte Katt-Gebdude und die Aullenbeleuchtung stehen in naher Zukunft
Renovierungsarteiten an. Die Finanzierung der vorgenannten Investitionen ist durch
Zuschisse der Stadt Wermelskirchen geplant.

Soweit die Stadt Wermelskirchen, wie in der Vergangenheit geschehen, die zukinftig
entstehenden Verluste ausgleicht, sind aus heutiger Sicht bestandsgefahrdende Risi-

ken, die zur Einschrankung des Leistungsangebotes fihren, nicht zu erwarten.
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Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die
Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs einschlieBlich der dargestellten Risiken und
Chancen der konftigen Entwicklung plausibel und folgerichti abgeleitet. Die
Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung ist dem Umfang nach angemessen und
inhaltlich zutreffend. Sofern der Eigenbetrieb seine Ertragslage in dem geplanten Umfang
verbessern und ihre Liquiditstslage jederzeit ausgeglichen gestalten kann, ergeben sich
keine Anhaltspunkte dafir, dass der Fortbestand des Eigenbetriebs gefahrdet wire.
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3. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfihrung, der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2015 (Anlagen 1 - 4) und der Lagebericht flir das Geschéfisjahr 2015
(Anlage 5) , die Einhaltung der einschlégigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungsle-
gung sowie die OrdnungsmaRigkeit der Betriebsleitung und der wirtschaftlichen Verhalt-

nisse.
Uber die Prifung nach § 53 HGrG wird in Abschnitt 5. gesondert berichtet.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und
den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine
zutreffende Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt; dabei haben wir auch
geproft, ob die Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestelit sind.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebs ist fiir die Buchfihrung und die Aufstellung von Jah-
resabschluss und Lagebericht sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich. Unsere
Aufgabe ist es, die von der Betriebsleitung vorgelegten Unterlagen und die gemachten
Angaben im Rahmen unserer pflichtgemafen Prifung zu beurteilen.

Eine Uberprifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere
ob alle Wagnisse berlicksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand
unseres Prifungsauftrags.

Die Prilfungsarbeiten haben wir - mit Unterbrechungen - in der Zeit vom 12. Juli 2016 bis
zum 5. September 2016, davon bis zum 13. Juli 2016 in den Geschaftsrdumen der Katt-
winkelschen Fabrik in Wermelskirchen und danach in unserem Bliro in Remscheid durch-
gefihrt. Anschliefend erfolgte die Fertigstellung des Prifungsberichts.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und mit einem
uneingeschranktem Bestatigungsvermerk vom 10. September 2015 versehene Vorjahres-
abschluss zum 31. Dezember 2014; er wurde mit Beschluss des Rates der Stadt
Wermelskirchen vom 4. Juli 2016 unverandert festgestellt.



Als Prifungsunterlagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege sowie das
Akten- und Schriftgut des Eigenbetriebs.

Alle von uns erbetenen Auskinfte, Aufklérurﬁgen und Machweise sind uns von der
Betriebsleitung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

Erganzend hierzu hat uns die Betriebsleitung in der berufsiblichen Voallstandigkeitserkla-
rung schriftlich bestatigt, dass in der Buchflihrung und in dem zu priifenden Jahresab-
schluss alle bilanzierungspflichtigen Vermdgenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Ab-
grenzungen beriicksichtigt, sdmtliche Aufwendungen und Ertrdge enthalten, alle erforder-
lichen Angaben gemacht und uns alle bestehenden Haftungsverh&itnisse bekannt gege-
ben worden sind.

In der Erkldrung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fir die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs wesentlichen Gesichts-
punkte sowie die nach § 48 GemHVO NRW erforderlichen Angaben enthalt. Vorgdnge
von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahrs haben sich nach dieser

Erklgrung nicht ergeben und sind uns bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchfiihrung unserer Jahresabschlusspriifung haben wir neben den Vorschriften der
GemHVO NRW dig handelsrechtlichen Bestimmungen und die vom IDW festgestellten
deutschen Grundsdtze ordnungsméliger Abschlussprifung beachtet. Danach haben wir
unsere Prifung problemorientiert - jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine Unterschla-
gungspriffung - so angelegt, dass wir Unrichtigkeiten und Versitle gegen die gesetzli-
chen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den tatsichlichen Verhiltnissen ent-
sprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs wesent-

lich auswirken, hitten erkennen miissan.

Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berilcksichtigung unserer
vorldufigen Lageeirschatzung des Eigenbetriebs und eine Einschatzung der Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrolisystems (IKS) zugrunde (risikoorien-
tierter Prifungsansatz). Die Einschdtzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen iber
die rechilichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unterneh-
mensstrategie und die daraus resultierenden Betriebsrisiken sind aus Gesprachen mit der
Betriebsleitung und den Mitarbeitern der K&mmerei sowie aus Branchenberichten und der
einschlagigen Fachpresse bekannt.

-10-
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Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich fol-
gende Prlfungsschwerpunkte:

» Entwicklung des Anlagevermbgens

» Entwicklung des Sonderpostens fir Investitionszuschiisse

« Forderungen und Verbindlichkeiten, insbesondere gegentiber der Stadt VWermelskir-
chen

= Vollstdndigkeit und Bewertung der Riickstellungen

e Umsatzeridse, insbesondere aus dem Veranstaltungsbereich

s Ertrage aus Zuschilssen

= weitere Einzelsachverhalte mit wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Ver-

mogens-, Finanz- und Ertragslage

Ausgehend von einer vorlufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der
weiteren Prifungshandlungen die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlich-
keit beachtet. Sowoh| die analytischen Prufungshandlungen als auch die Einzelfallprifun-
gen wurden daher nach Art und Umfang unter Beriicksichtigung der Bedeutung der Prii-
fungsgebiete und der Organisation des Rechnungswesens in ausgew&hiten Stichproben
durchgefihrt. Die Stichproben wurden so festgelegt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeu-
tung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tragen und es ermaéglichen,
die Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu priifen.

Soweit wir es fir erforderlich hielten, haben wir Einzelfallprifungen hinsichtlich der Be-
standsnachweise, des Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss vorgenommen.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefuhrten Prifungshandlungen sind in
unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Bei der Priifung konnte nicht auf ein bestehendes Risikofriiherkennungssystem im Sinne
von § 10 EigVO NRW zurlickgegriffen werden, da dieses noch nicht besteht. Die Betriebs-
leitung hat aber im Geschafisjahr 2015 erste Schritte zur Einfithrung eines Risikofrither-
kennungssystems eingeleitet.

-11 -
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4. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
4.1. OrdnungsmaiBigkeit der Rechnungslegung
4.1.1.Buchfithrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Finanzbuchhaltung des Eigenbeiriebs erfolgt nach den Regeln der doppelten kauf-
mannischen Buchfuhrung auf einer EDV-Anlage vom Typ IBM Netvista unter Einsatz des
Programms Lexware Buchhalter der Firma Haufe Business Software. Die aktuelle Soft-
warebescheinigung wurde uns vorgelegt. Die Anlagenbuchhaltung wird Giber Excel-Listen
gefiihrt und téglich fortgeschrieben. Die Verbuchung der Geschéftsvorfélle erfolgt durch
eine externe Buchhalterin.

Das von der Betriebsleitung eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsy-
stem (IKS) sieht dem Betriebszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organi-
sation und Keontrollz der Arbeitsabliufe vor. Wesentliche Veranderungen der Verfahrens-
abldufe in der Buchfithrung haben sich im Berichtszeitraum nicht ergeben.

Die Organisation der Buchfihrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kontroll-
system ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und
Buchung der Geschaftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert, das Belegwe-
sen ist klar und (bersichtlich geordnet. Die Blucher wurden zutreffend mit den Zahlen der
von uns gepriiften Vorjahresbilanz eréffnet und insgesamt wahrend des gesamten Ge-
schaftsjahrs ordnurgsgeman gefihrt.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommen wurden, fihren
zu einer ordnungsgemaéalen Abbildung in Buchfithrung, Jahresabschiuss und Lagebericht.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfihrung und die weiteren gepriften Unteria-
gen (einschliellich Belegwesen, internes Kontrollsystem und Planungsrechnungen) nach
unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschliefllich der Grundsétza ord-
nungsmébkiger Buchfihrung oder sonstiger maligeblicher Rechnungslegungsgrundsétze
entsprechen. Die Prifung ergab keine Beanstandungen.

-12-
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4.1.2.Jahresabschluss

Nach § 19 Abs. 1 der Eigenbetriebsordnung NRW muss die Buchfilhrung eines Eigenbe-
triebs den handelsrechtlichen Grundsétzen oder den fir das Neue Kommunale Finanzma-
nagement geltenden Grundsatzen entsprechen. Die Kattwinkelsche Fabrik bilanziert ge-
maR den NKF-Vorschriften (GemHVO NRW).

Unsere Prifung ergab, dass der Jahresabschluss zum 31, Dezember 2015 entsprechend
den Vorschriften der GemHVO NRW und der Eigenbetriebsverordnung NRW aufgestelit
wurde.

Der Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz, Ergebnisrechnung, Finanzrechnung und An-
hang, ist ordnungsgemal aus der Buchflhrung und den weiteren gepriften Unterlagen
abgeleitet. Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgte nach dem Schema des § 41
GemHVO NRW. Die Gliederung der Ergebnisrechnung (Anlage 2) erfolgt nach § 38 Abs.
18atz21. V. m. § 2 GemHVO NRW. Die Gliederung der Finanzrechnung (Anlage 3) er-
folgt nach § 39 Satz 1i. V. m. § 3 GemHVO NRW.

Soweit in der Bilanz oder in der Gewinn- und Verlustrechnung Darstellungswahirechte be-
stehen, erfolgen die entsprechenden Angaben weitgehend im Anhang.

In dem von der Betriebsleitung aufgestellten Anhang (Anlage 4) sind die auf die Bilanz, Er-
gebnisrechnung und Finanzrechnung angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den ausreichend erldutert. Alle gesetzlich geforderten Einzelangaben nach §§ 43 ff.
GemHVO NRW sowie die wahlweise in den Anhang Ubemommenen Angaben zur Bilanz
und Ergebnisrechnung sind vollstandig und zutreffend dargestellt. Der Anhang wurde er-
ganzt um Anlagen-, Forderungs- und Verbindlichkeitenspiegel.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den geseizlichen Vor-
schriften einschlieftlich der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfilhrung. Die Priifung ergab

keine Beanstandungen.
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4.1.3.Lagebericht

Die Priifung des Lageberichts fir das Geschaftsjahr 2015 (Anlage 5) hat ergeben, dass
der Lagebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nissen im Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage
des Eigenbetriebes vermitteli.

Ferner hat die Prifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der kinfti-
gen Entwicklung sowie berichtspflichtige Vorgange von basonderer Bedeutung, die nach
dem Stichtag des Jahresabschlusses eingetreten sind, zutreffend im Lagebericht darge-
stellt sind.

Insgesamt kann festgestelit werden, dass der Lagebericht alle nach § 48 GemHVO NRW
vorgeschriebenen Angaben enthalt. Er steht im Einklang mit dem Jahresabschluss sowie
den bei der Priffung gewonnenen Erkenntnissen und vermittelt insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebes. Der Lagebericht entspricht den gesetzlichen

Vorschriften.

4,2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
4.2.1.Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresahschiusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass § 106 GO NRW sowie § 37 ff. GemHVO NRW beach-
tet wurden und der Jahresabschluss insgesamt, d. h. als Gesamtaussage des Jahresab-
schlusses - wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Ergebnisrechnung, Fi-
nanzrechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger
Buchfiihrung oder sonstiger malgeblicher Rechnungslegungsgrundsatze ein den tatséch-
lichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Schulden-, Ertrags- und Fi-
nanzlage des Eigenbetriebes vermittelt.

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auch auf die analysierende Darstellung der Vermbgens-,
Finanz- und Ertragslage in Abschnitt 4.3.

-14 -
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4.2.2.Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundsatzlich unverdndert zum Vor-
jahr angewendet.

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auf die Ausfiihrungen im Anhang (Anlage 4).

-15 -



4.3. Analyse der Verm&gens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz
und der Ertragsrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht
auf eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft ausgerichtet.

4.3.1.Ertragslage (Ergebnisrechnung)

Die aus der Ergebnisrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegeniberstellung der Erfolgsrech-
nungen der beiden Geschaftsjahre 2015 und 2014 zeigt folgendes Bild der Ertragslage
und ihrer Verdnderungen fir den Gesamtbetrieb. Die Spartenrechnung ist im Anhang ent-

halten:

2015 2014 +-
TEUR %% TEUR Yo TEUR

Ordentiiche Ertrage

Zuwendungen und allgemeine Umlagen 111 334 121 3FT -10
Privatrechtliche Leistungsentgelte 207 623 184 573 23
Kostenerstattungen und Kostenumlagen T 21 3] 2.5 -1
Sonstige ordentliche Ertrage 7 21 B 25 -1
Beftriebsleistung 332 100.0 321 100.0 i1
Ordentliche Aufwendungen
Parsonalaufwendungen -19 57 21 B85 2
Aufwendungen for Sach- und Dienstleistungen -260 -78.3 =245 -76,3 -15
Bilanzielle Abschreibungen -49 148 =51 =158 2
Sonstige ordentliche Aufwendungen -487 1457 -445 -1386 42
-815 2455 -762 -237.3 -53
Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit -483 1455 -441 1373 42
Jahresergebnis 483 1455 441 1373 42

Der Jahresfehlbetrag hat sich gegeniiber dem Vorjahr von TEUR 441 um TEUR 42 auf
TEUR 483 erhéht. Der Grund dafir ist im Wesentlichen der Anstieg der sonstigen ordent-
lichen Aufwendungen um TEUR 42 auf TEUR 487,

Die Position Zuwendungen und allgemeine Umlagen enthdlt Zuweisungen des Land-
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schaftsverbandes von TEUR 40 (Vj.: TEUR 40), die Aufiésung des Sonderpostens fur In-
vestitionszuschiisse von TEUR 29 (Vj.. TEUR 28) und andere Zuschisse in Héhe von
TEUR 42 (Vj.: TEUR 51).

Die privatrechtlichen Leistungsentgelte liegen mit TEUR 207 um TEUR 23 Ober dem
Vorjahr (TEUR 184). Die Veranstaltungseriése sind um TEUR 7, Bewirtungsumsétze an
den Jugendbereich um TEUR 9 und verschiedene Teinlnahme- und Nutzungsentgelte um
TEUR 7 gestiegen.

Die Kostenerstattungen der Biicherei liegen mit TEUR 7 leicht unter Vorjahresniveau.

Die sonstigen ordentlichen Ertrige haben sich nach TEUR 8 im Vorjahr um TEUR 1 auf
TEUR 7 vermindert.

Die Personalaufwendungen betreffen Aushilfsiéhne und sind mit TEUR 19 (2014: TEUR
21) anndhrend auf Vorjahresniveau. Das Personal wird im Wesentlichen durch die Stadt
Wermelskirchen gestellt. Entsprechende Aufwendungen sind unter den sonstigen ordentli-
chen Aufwendungen erfasst.

Die Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen sind von TEUR 245 im Vorjahr auf
TEUR 260 gestiegen. Die darin enthaltenen Veranstaltungskosten sind aufgrund der ge-
stiegenen Veranstaltungsintensitat um TEUR 18 auf TEUR 123 gestiegen.

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen liegen mit TEUR 487 um TEUR 42 Gber

dem Vorjahr. Die wesentlichen Ursachen sind die um TEUR 26 hoheren Kosten fir Perso-
nalgestellung und um TEUR 12 gestiegenen Verwaltungskosten.
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4.3,2.Vermdgenslage (Bilanz)

In der folgenden Bianzubersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2015 nach wirtschaft-
lichen und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bi-
lanzposten zum 31. Dezember 2014 gegenibergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermogensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem lang-
fristig (Falligkeit grélter als ein Jahr) bzw. dem kurzfristig gebundenen Vermégen zugeord-

net,

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzpos:en der Passivseite dem Eigen-
bzw. Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach
langfristiger (Falligkeit groler als funf Jahre) und kurzfristiger (Falligkeit kieiner ein Jahr)
Verfligbarkeit erfolgt.

Die Vermégens- und Kapitalstruktur sowie deren Versinderungen gegeniiber dem Vorjahr
ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR flr die
beiden Abschlussstichtage 31. Dezember 2015 und 2014

Vermogensstruktur
2015 2014 +/-
TEUR i TEUR i TEUR
Sachanlagen 2813 882 2856 9338 43
Langfristig gebundenes Vermdgen 2813 4982 2.856 9838 -43
Forderungen und sonstige
Vermtgengegenstande 12 04 15 086 -3
Rechnungsabgrenzungsposten 16 __ 086 18 _ 086 =2
Kurzfristig gebundenes Vermigen 28 _ 10 43 _12 -5
Liquide Mittel 22 _08 1 00 21
2.863 1000 2.850 100.0 =27
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Kapitalstruktur
2015 2014 +-
TEUR Yo TEUR % TEUR
Stammkapital 163 53 153 63 0
Allgemeine Rocklage 1.230 43,0 1.254 434 -24
Verlustvortrag -464 16,2 -501 17,3 a7
Jahresfehlbetrag -483 -16.9 -441 -15.3 -42
Eigenkapital 436 152 465 _16.1 -29
Sonderposten fir Zuwendungen 1,487 520 1616 524 _ -Z8
Langfristiges Fremdkapital 1.487 520 1.515 524 -28
Kurzfristige Sonstige Rickstellungen 7 02 12 04 -5
Kurzfristige Verbindlichkeiten aus
Liquiditatssicherung B0g8 282 794 275 14
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 5 023 g 03 1
Ubrige Verbindlichkeiten und PRAP 116 __ 4.1 g8 _33 20
Kurzfristiges Fremdkapital 940 328 910 315 _ 30
2.863 1000 __ 2890 1000 ___ -27

Die Bilanz enthal nach den uns erteilten Auskinften alle bilanzierungspflichtigen
Vermégens- und Schuldteile des Eigenbetriebs. Die Bewertung der Vermégensgegen-
stdnde und Schulden erfolgte in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften nach
dem Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung.

Der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 8 HGB, der sich sowohl auf die Ausiibung
von Bewertungsmethoden, als auch die Inanspruchnahme von Ausweiswahirechten be-
ziaht, wurde beachtat.
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Souerberatungsgesellichall

Vermdgensstruktur

Die Bilanzsumme hat sich von TEUR 2.890 um TEUR 27 auf TEUR 2.863 vermindert. Die
wesentlichen Griinde werden nachfolgend erldutert:

Das Anlagevermbgen verminderte sich im Wirtschaftsjahr 2015 von TEUR 2.856 auf
TEUR 2.813. Die Veranderung von TEUR 43 resultiert aus Anlagenzugangen von TEUR 7
denen Abschreibungen von TEUR 50 gegeniberstehen.

Die Forderungen belaufen sich auf TEUR 12 (Vj.: TEUR 15). Darin enthalten sind Forde-
rungen gegeniber dem privaten Bereich von TEUR 5 (Vj.: TEUR 8) und gegentber dem
offentlichen Bereich von TEUR 7 (Vj.. TEUR 7).

Bei dem aktiven Rechnungsabgrenzungsposten (TEUR 16) handelt es sich um einen Zu-
schuss fir die Wérmeerzeugungsanlage, der analog zur Nutzungsdauer Ober 15 Jahre
abgeschrieben wird.

Die liquiden Mittel sind deutlich gestiegen und betragen nach TEUR 1 im Vorjahr TEUR
22.

- 20 -
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Kapitalstruktur

Das bilanzielle Eigenkapital hat sich von TEUR 465 um TEUR 29 auf TEUR 436 vermin-
dert. Dieser Verénderung liegt nach Ausgleich des Verlustvorirages 2013 in Hohe von
EUR 453.545,83 durch die Stadt Wermelskirchen der Jahresfehlbetrag fir das Geschafts-
jahr 2015 (TEUR 483 nach TEUR 441 im Vorjahr) zugrunde.

Das Stammkapital betragt unverdndert TEUR 153. In Hohe von TEUR 24 wurde eine Ver-
rechnung des Jahresfehlbetrages 2012 mit der Riicklage vargenommen.

Der Sonderposten fir Investitionszuschiisse verringert sich bei Zugangen von TEUR 2
und einer Auflésung in Héhe von TEUR 29 auf TEUR 1.488 (Vj.: TEUR 1.515).

Die Riickstellungen belaufen sich auf TEUR 7 (Vj.: TEUR 12). Es bestehen Rickstellun-
gen fir Jahresabschluss- und Prifungskosten fur die Jahre 2014 und 2015 in Hohe von
TEUR 6 und Archivierungskostenriickstellungen in Hohe von TEUR 1.

Die Verbindlichkeiten aus Liquiditatssicherung belaufen sich auf TEUR 808 (Vj.. TEUR
794). Es handelt sich dabei um Vorausleistungen der Stadt Wermelskirchen auf den Ver-
lustausgleich fur 2014 und 2015.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind von TEUR 8 um TEUR 1 auf
TEUR 9 gestiegen.

Die tibrigen Verbindlichkeiten und der passive Rechnungsabgrenzungsposten haben sich
von TEUR 96 im Voriahr um TEUR 20 erhéht und betragen TEUR 118. Die Steigerung re-
sultiert aus aus dem Anstieg des Verlustausgleich der Stadt Wermelskirchen flr Vorjahre
um TEUR 48 auf TEUR 72 bei einen Rickgang der Umsatzsteuerverbindlichkeit um
TEUR 20 auf TEUR 9. Bei dem passiven Rechnungsabgrenzungsposten von TEUR 6 (Vj..
TEUR 14) handelt es sich um Eintrittsgelder fir Veranstaltungen des jeweiligen Folgejah-

res.
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5. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS PRU-
FUNG NACH § 53 HAUSHALTSGRUNDSATZEGESETZ

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemal die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und
2 HGrG und die hizrzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Fi-
nanzen, dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen verdffentlichten
IDW PS 720 "Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG" beachtet.

Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschéafte ordnungsgemald, d. h. mit
der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den Bestimmungen der Eigenbetriebsverordnung und der
Betriebssatzung gefihrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 8 darge-
stelit. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Prifung keine Besonderheiten erge-
ben, die nach unserer Auffassung fir die Beurteilung der Ordnungsmafigkeit der Be-
triebsleitung von Bedeutung sind.
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6. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Mach dem abschliefenden Ergebnis unserer Priifung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2015 (Anlagen 1 bis 4) und dem Lagebericht fir das Geschaftsjahr
2015 (Anlage 5) der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung der Stadt Wermelskirchen
Kattwinkelsche Fabrik, unter dem Datum vom 5. September 2016 den folgenden uneinge-
schrénkten Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

"Bestatigungsvermeark des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Ergebnisrechnung, Finanzrech-
nung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung, die Inventur, das Inventar, die
Ubersicht (iber die orilich festgelegten Nutzungsdauern der Vermbgensgegenstinde und
den Lagebericht der Kattwinkelschen Fabrik fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2015 gepriift. Die Buchfihrung und die Aufstellung dieser Unterlagen nach
den gemeinderechtlichen Vorschriften von Neordrhein-Wastfalen und den ergdnzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen orisrechtlichen Bestimmungen liegen
in der Verantwortung der Betriebsleiterin des Betriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Prufung eine Beurteilung Uber den Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung, der Inventur, des Inventars und der Uber-
sicht Ober ortlich festgelegte Nutzungsdauern der Vermd&gensgegenstinde sowie Ober
den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes nach § 106
Abs. 1 GO NRW und nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufilhren, dass Unrichtig-
keiten und VerstolRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsétze ordnungsmaliger Buchfihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Schulden-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und (ber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Betriebes sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler be-
rlicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfihrung, In-
ventar, Ubersicht (ber értlich festgelegte Nutzungsdauern der Vermdégensgegenstande,
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Jahresabschiuss und Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Eilanzierungsgrundsitze und der
wesentlichen Einschdtzungen der Betriebsleiterin sowie die Wirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass un-
sere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet. Unsere
Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priiffung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen und ver-
mittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaliger Buchfilhrung ein den tatsschii-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Schulden-, Finanz- und Ertrags-
lage des Betriebes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen
und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Den vorstehenden Prifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsmaBiger Berichterstattung bei Abschlusspri-
fungen (IDW PS 450). Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsver-
merks aulerhalb cieses Prifungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei
Verdffentlichungen oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in
einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form bedarf (einschiieRlich der Uberset-
zung in andere Sprachen) es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser
Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB
wird verwiesen.

Remscheid, den 5. September 2016

Hubenthal & Partner mbB

Wirtschaftsprifungsgeselischaft

Steuerberatungsgeselischaft’
.-'H-’
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g_.ﬂ:ﬁrtscnaﬂsprnfen (Wirtschaftspriifer)
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KATTWINKELSCHE FABRIK, WERMELSKIRCHEN (NKF)
ERTRAGSRECHNUNG FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS ZUM 31. DEZEMBER 2015
Fort-
geschriebe Ist-
ner Ansatz | Ergebnis
Ergebnis des des
des Haushalts- | Haushalts- | Vergleich
Vorjahres | jahres jahres | Ansatz/ Ist
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Stauern und dhnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2| + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 119.557,35| 99.950,00| 109.765861 9.815,61
3| + Sonstige Transfarertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
l' 4| + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0.00 0,00 0,00 0,00
5| + Privatrechtliche Leistungsentgelte 185.503,67| 202.600,00| 207.972,79 5.372,79
g| + HKostenerstattungen und Kostenumlagen 7.819,04/ B8.000,00( 7.384,20 -805,70
7| + Sonstige ordentliche Ertrage 8.405,94/ 19.000,00 7.003,22| -11.996,78
8| + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9| +/- Bestandsverénderungen 0,00 0,00 0,00 0,00
10| = ordentliche Ertrige 3241.286,00| 329.550,00| 332.135,92| 2.585,92
11| - Personalaufwendungen -20.929,80| -18.400,00( -18.454 88 -54. 88
12| - Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13| - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -244,884,15| -269,300,00| -260.275,45 8.024,55
14 Bilanzielle Abschreibungen -50.619,86| -53.000,00| -49.282,39 B.737,81
15| - Transferaufwendungen 0.00 0,00 0,00 0,00
16| - Senstige ordentliche Aufwendungen -445.052,56| 468.750,00( -486.691 56| -16.941,56
17| = ordentliche Aufwendungen -762.486,37| -813.450,00( -814.684,28| -1.234,28
18| = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit | 441.200,37| 483.900,00| 482.548,36 1.351.s¢||
(= Zeilen 10 und 17)
18| + Finanzertrage 0,00 20,00 0,00 —2{},{]1]"
20| - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -12,37 -100,00 -58,20 41,80
21| = Finanzergebnis 12,37 -80,00 -58,20 21 .Eﬂ”
(= Zeilen 19 und 20)
22| = Ordentliches Ergebnis -441.212,74| -483.980,00( -482.606,56 1.3‘?3.44”
(= Zeilen 18 und 21}
23| + AuBerordentliche Ertrags 0,00 0,00 0,00 ﬂ,m}u
24| - Aulerordentliche Aufwendungen 0,00 0.00 0,00 0,00
25| = AubBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 ﬂ.lJl.'lI
{= Zeilen 23 und 24)
26| = Jahresergebnis ~441.212,74| -483.980,00| -482.606,56

(= Zeilen 22 und 25)

1 .3?3.44'
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ANLAGE 3

FINANZRECHNUNG FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2015

-Ergebnis
Ergebnis des
des Haushalts-
Vorjahres | jahres
Ein- und Auszahlungsarten EUR EUR
1 2
1 Steuern und dhnliche Abgaben 0,00 0,
2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 53.781,20] 53.848,
3 + Sonstige Transfereinzahlungen 35.486,81 28,287 5
4 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,
§ + Prvatrechtliche Leistungsentgelte 185.676,51| 200.171.7
6 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 8.030.37 7462,
7 + BSonstige Einzahlungen B8.224 74 6.491 42
8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0.00 0,0
9 = Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 301.199,43| 296.359,19||
10 - Personalauszahlungen -20.929.80| -18.454 8
11 - \ersorgungsauszahlungen 0.00 0,0
12 - Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen -278.547,29| -287 269,12
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen -12,37 -58,20
14 - Transferauszahlungen 0,00 0,00
15 - Sonstige Auszahlungen -3680.316,61| -430.185,33
16 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit -£59.806,07| -735.971,53
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstitigkeit -358.606,64| -439.612,34
{= Zeilen D und 16)
18 + Zuwendungen fur Investitionsmalnahmen 0,00 0,00
19 + Einzahlungen aus der Verdulerung von Sachanlagen 0.00 0,00
20 + Einzahlungen aus der Veraulerung von Finanzanlagen 0,00 0,00
21 + Einzahlungen aus Beitragen und ahnlichen Entgelten 0,00 0,00
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00
23 = Einzahlungen aus Investitionstitigkeit 0,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0,00
25 - Auszahlungen fur Baumalnahmen 0,00 0,00
26 Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermbgen -6.437 51 -7.218,3
27 Auszahlungen flir den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,0
28 - Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00
289 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -6.437,51 -7.218,33
31 = Saldo aus Investitionstitigkeit -6.437,51 -7.218,33
(= Zeilen 23 und 30)
J2 = Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag -365.044 15| -446.830,67
(= Zeilen 17 und 31)
33 + Einlage Gesellschafter 0,00| 453.54583
34 + Aufnahme von Krediten zur Liquiditatssicherung 366.500,00] 441.100,00
35 - Tilgung und Gewahrung von Darlehen 0,00 0,00
368 - Tilgung von Krediten zur Liquiditatssicherung -1.852,15| -426.086 05
37 = Saldo aus Finanzierungstatigkeit 364.647,85| 468.559,78|
38 = Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -396,30| 21.729,11 l
(= Zeilen 32 und 37) |
39 + Anfangsbestand an Finanzmitteln 475,97 TB,E?”
40 + Anderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln 0,00 0,00
41 = Liquide Mittel 79,67

(= Zsilen 38, 39 und 40)

11.3GBJB|
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Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen

ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

I. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

MNach § 19 Abs. 1 der Eigenbetriebsverordnung NRW muss die Buchfihrung eines Ei-
genbetriebes den handelsrechtlichen Grundsétzen oder den flr das Neue Kommunale
Finanzmanagement geltenden Grundsatzen entsprechen. Die Kattwinkelsche Fabrik
stellt den Jahresabschluss entsprechend den NKF-\Vorschriften (GemHVO NRW) auf.

Die Gliederung der Bilanz und der Ergebnisrechnung entspricht den Vorschriften der
Gemeindehaushaltsverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen.

Soweit das Wahirecht besteht, eine Pflichtangabe entweder in der Bilanz bzw. in der
Ergebnisrechnung oder im Anhang zu machen, ist das Wahlrecht Uberwiegend dahin-

gehend ausgelbt worden, die Angabe im Anhang zu bericksichtigen.
Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen den Vor-

schriften des NKF. Soweit Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechie bestehen, wird
deren Ausiibung nachstehend bei den einzelnen Posten der Bilanz erldutert.

Il. Erlduterung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

Das Sachanlagavermdgen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abz(iglich
bisher verrechneten Abschreibungen angesetzt. Die Geb3ude und die beweglichen
Gegenstinde da=s Anlagevermdégens werden grundsatzlich linear abgeschrieben. Fir
Gegenstande mit Anschaffungskosten zwischen EUR 150,- und EUR 1.000,— hat die
Gesellschaft in Anlehnung an den Wesentlichkeitsgrundsatz die Bildung eines Sam-
melposten gemaf § 6 Abs. 2a Satz 1 EStG in Anspruch genommen. Die Zusammen-
setzung und Entwicklung des Anlagevermégens zeigt der als Anlage 4a dargestellte

Anlagenspiegel.
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Forderungen und sonstige VVermégensgegenstande werden mit dem Nennwert bewer-
tet. Wertberichtigungen waren nicht erforderlich.

Der Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten werden mit den Nominalwerten

bilanziert.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten wurden in der Hohe gebildet, in der im laufen-
den Geschéftsjahr Auszahlungen erfolgten, die Aufwand fiir das Folgejahr oder spéte-

re Perioden darstellen.

Das Stammbkapital des Betriebes betragt gemaRl § 10 Abs. 2 der Betriebssatzung EUR
153.387,56.

Der Jahresfehlbetrag 2014 wurde auf neue Rechnung vorgetragen. Ein Ausgleich aus
Haushaltsmitteln der Stadt Wermelskirchen ist fiir das Jahr 2016 vorgesehen.

Der Jahresfehlbetrag 2013 in Héhe von EUR 476.699,87 wurde in Hohe von EUR
453.545,83 aus Haushaltsmitteln der Stadt Wermelskirchen ausgeglichen. Der Rest-
betrag in Héhe von EUR 23.154,04 wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Die allgemeine Ricklage betrdgt zum 31. Dezember 2015 EUR 1.229.846,65 (V..
EUR 1.253.930,95). Mit Beschluss vom 04.03.2015 wurden EUR 24.084,30 aus der

Ricklage fir den Verlustausgleich des Jahres 2012 verwendet.
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Das bilanzielle Eigenkapital betragt zum 31. Dezember 2015 insgesamt EUR
436.260,87. Das Eigenkapital entwickelte sich im Wirtschaftsjahr 2015 folgenderma-

Ren:
Stand Ausgleich Ricklagen- Vortrag auf  Jahres- Stand
1.1.2015 aus entnahme neue Rech- ergebnis  31.12.2015
Haushalts- nung
mitteln
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Stammkapital 153.387,56 - - - -— 153.387 56
Rocklagen 1.253.930,95 - -24.084,20 .= -— 1.225.846 65
Verlustvortrag -500.784,17 453.54583 24.084,30 -441.212,74 -— -464.366,78
Jahresfehibetrag -441.212,74 - -— 441.212 74 482 60656 -482.606,56
485.321,60 453,545,832 === -~ -482 606,56 436,260,887

Die erhaltenen |nvestitionszuschilsse werden korrespondierend zur Abschreibung der

bezuschussten Anlagegtter aufgeldst.

Die Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
pflichtungen in Hohe des nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen
Erfiliungsbetrages und beinhalten eine Rickstellung for die Erstellung und Prifung
von Jahresabschlissen (TEUR 6) und Aufwendungen fir die Archivierung von Ge-

schaftsunterlagzn (TEUR 1),

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfullungsbetrag argesetzt.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten wurden in der Héhe gebildet, in der im Be-
richtsjahr Einzahlungen erfolgten, die Ertrag fir das Folgejahr oder spatere Pericden

darstellen.
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lll. Erlduterungen zur Gesamtergebnisrechnung

Die Position Zuwendungen und allgemeine Umlagen enthalt Zuweisungen des Land-
schaftsverbandes Rheinland, die Aufldsung des Sonderpostens fir Investitionszu-
schisse, andere Zuschiisse und Spendean.

Bei den privatrechtlichen Leistungsentgelten handelt es sich insbesondere um Ertrage
im Veranstalturngsbereich und im Kinder- und Jugendbsareich.

Als Kostenerstatiungen und Kostenumlagen werden die Kostenerstattungen der Bi-
cherei ausgewiesen.

Unter den sonstigen ordentlichen Ertrégen sind Sponsoringeritse und Zuschisse des
Bundesamtes fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben ausgewiesen.

Die Personalaufwendungen betreffen Aushilfsiéhne.

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen setzen sich insbesondere aus den
Veranstaltungskosten, den Aufwendungen fir Energie- und Wasserverbrauch, fir
Werk- und Verbrauchsmaterial, den Honoraren im Kinder- und Jugendbereich, den
Aufwendungen fir Reparaturen und Instandhaltungen sowie fiir Reinigung zusam-

mean.

Die Zusammensetzung der Abschreibungen ergibt sich aus dem Anlagenspiegel.
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Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen betreffen im Wesentlichen Aufwendungen
for die Personalgestellung der Stadt Wermelskirchen, fir die Verwaltungskostenumia-
ge der Stadt, fir Versicherungen und sonstige Abgaben, fur Rechts- und Beratungs-
kosten, fur Porto und Telefon sowie fur Abschlusskosten.

Die Ergebnisse der einzelnen Betriebssparten ergeben sich aus der Anlage 4d.

IV. Sonstige Pflichtangaben

a) Das Honorar des Abschlusspriifers fiir die Abschlusspriifung 2015 beléauft
sich auf rd. EUR 4.500,00

b) Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen
nicht.

c) Der Betrieb beschaftigt keine eigenen Mitarbeiter. Das Personal wird durch
die Stadt Wermelskirchen gestelit.

Zur Betriebsleitung gehdren:

Frau Eva-Maria Ponsar
Herr Achim Stollberg (Stellvertretung)

Mitglieder des Kultur-/ Betriebsausschusses sind:

Klaus Seeger, Vorsitzender, nicht berufstatig
benannter 1. Stalivertreter: Norbert Keliner, Abteilungsleiter, Stadtwerke Solingen
benannter 2. Stallvertreter: Reinhard Bornefeld, selbstandiger Gewerbetreibender

Norbert Kellner, stv. Vorsitzender, Abteilungsleiter, Stadtwerke Solingen
benannte Stellvertreterin: Dagmar Wetschky, nicht berufstatig



ANLAGE 4
Seite 6

Heike Lehmann, selbstandige Gewerbetreibende
benannter Stellvertreter: Guido Kriiger, Solzialversicherungsbetriebswirt, Techniker
Krankenkasse

Dr. Bernhard Meiski, selbstandiger Rechtsanwalt, Remscheid
benannter Stellvertreter: Martin Burghoff, Studiendirektor im Hochschuldienst

Monika Muller, Ruhestandlerin
benannter Stellvertreter: Hans-Giinter Heil, Ruhestandler

Thorsten Schmalt, Realschulkonrektor, Land NRW
benannter Stellvertreter: Mahmut Egilmez, studentische Aushilfe, Flughafen Kéin /
Bonn

Wolfgang Eisenreich, Oberstudienrat i.R.
benannte Stellvertreterin: Thordis Ruppio, technische Zeichnerin

Christel Reetz, nicht berufstatig
benannter Stellvertreter: Daniel Wieneke, Beamter, Kreisverwaltung Ennepe / Rubr

Ralf Weber, IT-Supporter Bestattungsunternehmen Hacklander, Wermelskirchen und
selbstandiger Gewerbetreibender
benannte Stellvertreterin: Elfriede Schiuck, Angestelite, Rechtsanwalt Schulte, Wer-

melskirchen

Dr. Werner Giintermann, Rektor i.R.
benannte Stellvertreterin: Bettina Bernhard, kfm. Angestelite, Fahrradhandel Wilh.

Humpert, Wickede / Ruhr

Karin Gérne, nicht berufstatig
benannte Stellvertreterin: Antje Buhl, Verwaltungsangestellte Krankenhaus Wermels-

kirchen

Stefan Janosi, Key Account Manager Santen GmbH (Pharma), freiberuflich: Heilprak-
tiker in Wermelskirchen
benannte Stellvertreterin: llona BoR, Hausfrau

Stephan Theil, selbstandiger Steuerberater, Remscheid
benannter Stellvertreter: Peter Schwarz, selbstandiger Unternehmens- und Vermd-
gensberater

Ingelore Kirsten-Palnik, nicht berufstétig
benannte Stellvertreterin: Katharina Sachser, keine Angaben

Karl Springer, freischaffender Kinstler
benannter Stellverireter: Andreas Makener, Gewerbetreibender
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Rainer Schneider, Hausmann
benannte Stellvertreterin: Lara Engels, Schillerin

Die Vergltungen fir die Betriebsausschussmitglieder belaufen sich auf EUR 234 30.

Wermelskirchen, 12.07.2016

Eva-Maria Ponsar
(Betriebsleiterin)
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Kattwinkelzche Fabrik, Wermelskirchen ANLAGE 4b

Forderungsspiegel
Stand mit ainer Restiaufzeit von Stand
31.12.2015 bis 1 Jahr * = § Jahre * 5 Jahre 31122074
EUR EUR EUR EUR EUR

2.1.1 Privatrechtliche Forderungen

2.1,1.1 geganiber dem privaten Bereich 414406 € 4.144 05 € - & - & T.838,13 €
2.1.1.2 gegenlber dem &ffentiichen Bereich TA2275€ TA2275€ - € - g TAZ275€
12677T1€ 11267 71€ - € - £ 14.860,88 €




Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen

Verbindlichkeitenspiegel

Stand mit einer Restiaufzel von Stand

3112.2015  bis1Jahr  1-5Jahe >5Jahre  31.12.2014

ELIR EUR EUR EUR EUR

41 mﬁﬁﬁm“ KRR 807.600,00 € B07.500,00 € - € - € T92586,05€
42 Verbindlichkeiten aus Lisferungen und Leistungen 885236€  8.85235€ o - €&  75898€
4.3 Sonstige Verbindlichkeiten 109.574,56 € 109.574,56 € - € - € B1ET402€
026.026,92€ 928,026,02 € - € - £ 881.789,03€




KATTWINKELSCHE FABRIK, WERMELSKIRCHEN (NKF)

ANLAGE 4d

ERGEBNISSE DER EINZELNEN BETRIEBSSPARTEN FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2015

Kinder-
und Vamnsta) Café-
tungs- ; Summe
Jugend- anateh betrieb
bereich
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR EUR
1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,0
2| + Zuwendungen und aligemeine Umlagen 96.988,14| 11.158,96| 1.618,51| 109.765.61
3| + Sonstige Transferertrags 0,00 0,00 0,00 0,0
4] + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,0
5| + Privatrechtliche Leistungsentgelte 44 584 77| 153.888,02| 9.400,00] 207.972,7
6| + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.660,02 5.73428 0,00 7.394 3
7| + Sonstige ordentliche Errage 1.302,82 5.700,40 0,00 7.003,22
8] + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,0
9| +/- Bestandsverinderungen 0,00 0,00 0,00 0,0
10| = ordentliche Ertrige 144,535,75| 176.581,66] 11.018,51] 332.135,9
11| - Personalaufwendungen -4.143,12| -14.311,76 0,00 -18.454.86
12| - Wersorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0.00
13| - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen | -104,871,43| -155.404 02 0,00| -260.275.45
14| - Bilanzielle Abschreibungen -27.399 .94 -19.00547| -2.856,98| -49262,39
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
16| - Sonstige ordentliche Aufwendungen -2389.575,80| -247.111 66 0,00| -486.691,56
17| = ordentliche Aufwendungen -375.994 30| -435.832,91| -2.856,98| -814.684 28|
18| = Ergebnis der laufenden
Verwaltungstitigkeit -231.458,64| -259.251,25| B.161,53| -482.548,36
(= Zeilen 10 und 17)
18| + Finanzerirage 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -13,07 -45,13 0,00 -58,20
21| = Finanzergebnis -13,07 4513 0,00 -58,20|
(= Zeilen 19 und 20)
22| = Ordentliches Ergebnis -231.471,71| -259.296,38| 8.161,53| -482.606,56
(= Zeilen 18 und 21}
23| + Auflerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
24| - AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
25| = AubBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,0
{= Zeilen 23 und 24) :"
26| = Jahresergebnis -231.471,71| -259.206,38| 8.161,53| -482.606,5
| (= Zeilen 22 und 25)
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Lagebericht 2015

® Grundlagen

Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung ,Kattwinkelsche Fabrik® wurde durch
Beschluss des Rates der Stadt Wermelskirchen am 14. Dezember 1998 mit
wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar 1999 mit einem Stammkapital von
DM 300.000,00 (EUR 153.387,56) gegriindet.

Der Betrieb wird als Sondervermégen der Stadt Wermelskirchen ohne eigene
Rechtspersdnlichkeit nach den Vorschriften der Gemeindeordnung NRW, der Eigen-
betriebsverordnung NRW sowie der Betriebssatzung gefithrt. Es handelt sich um
einen eigenbetriebsahnlichen Betrieb im Sinne von § 107 Abs. 2 GO NRW.

Gegenstand ist der Betrieb eines multifunktionalen Begegnungszentrums fir alle
Borger der Stadt Wermelskirchen. Es werden padagogische Kinder- und
Jugendarbeit und soziokulturelle Veranstaltungen angeboten. Aullerdem finden
kommerzielle Kulturveranstaltungen statt. Dabei haben die pédagogischen und
soziokulturellen Aufgaben Vorrang vor den Gewinninteressen.

® Wirtschaftliche Entwicklung

Der Jahresverlust betragt EUR 482.606,56.

Im Wirtschaftsjahr 2015 wurden keine nennenswerten Investitionen getatigt.
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® Kinder-, Jugend- und Sportbereich

Die padagogische Kinder- und Jugendarbeit nach den Bestimmungen des KJHG ist
Teil von o&ffentlicher Jugendhilfe und wird mit der Verwaltung des Jugendamtes
abgestimmt. Die Planung fiir das Jahr 2015 wurde dem Jugendhilfeausschuss am
17.02.2015 zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Der padagogische Bereich der Kattwinkelschen Fabrik halt offene Angebote fiir
Kinder und Jugendliche in den Bereichen Medienpadagogik, Fotografie und Film
einschlieBlich Filmschnitt, Kunst, Werken, kreative Gestaltung, Tanzen und Gesang
vor. Ein Schwerpunkt liegt auf der kultur-padagogischen Arbeit mit der
Jugendkunstschule, die in Projekten und Kursen erfolgt. Diese unterschiedlichen
Angebote finden an 5 Offnungstagen mit ca. 4 Stunden taglich statt und werden
wéchentlich von ca. 100 Kindern und Jugendlichen in Anspruch genommen.

Besondere Highlights im Jahr 2015:

® Osterferienprojekt Katt Kunstbewegung Xl

® 2-wichiges Sommerferienprojekt “Kinderstadt® in Kooperation mit dem Amt fir
Jugend ,Bildung und Sport mit 200 Kindern, davon 10 Kinder mit Behinderung
und 5 Flichtlingskinder

@ Couchgeflister-Wohnzimmerkonzertabende mit jeweils 2 Bands im
Jugendbereich

. Veranstaltungsbereich

Im Wirtschaftsjahr 2015 fanden 39 \Veranstaltungen mit insgesamt 9.214
zahlenden Besuchern statt (Vorjahr: 32 Veranstaltungen, 7.505 zahlende Gaste). Die
Auslastung der Bogenbinderhalle betrug 93 %, die der Kleinen Halle 72 %, die
Gesamtauslastung 80 %.

Der Schwerpunkt der Veranstaltungen lag auch im Jahr 2015 wieder bei den
Kabarettveranstaltungen mit zahlreichen renommierten Kinstlern wie Herbert
Knebel, Torsten Strater, Michael Hatzius und Dieter Nuhr. Zur Blrgermeisterwahl im
September haben wir wieder eine ,Spéatausgabe" aufgelegt, die sehr schnell ausver-
kauft war.

Unser ABO takeFIVE" mit Nachwuchskiinstlern aus ganz Deutschland konnte sich
weiterhin sehr gut durchsetzen.

Fiar 2016 wurden u. a. folgende Kinstler verpflichtet: Hagen Rether, Wilfried
Schmickler und Lars Redlich sowie zum ersten Mal auf einer Katt-Biihne die Kdlner
Stunker mit ihrem Programm ,Stunk unplugged”.
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Die Umstellung unseres Ticketsystems in der Zusammenarbeit mit Wuppertal.live hat
sich bewahrt.

. Cafébetrieb
Der Cafébereich ist seit dem 1. August 2003 verpachtet.

Das Café hat an 5 Tagen der Woche abends, bei Veranstaltungen sowie wahrend
der Kirmes gedffnet.

o Feststellungen § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG)

Die Feststellungen im Rahmen der Priiffung nach § 53 HGrG haben zu keinen
wesentlichen Beanstandungen gefiihrt. Die durch unsere Betriebssatzung
vorgesehenen Aufgaben, wie regelmalige Berichte an den Betriebsausschuss,
Erarbeitung eines Wirtschaftsplans, haben wir erflilt.

© Vorgidnge von besonderer Bedeutung nach Schluss des
Wirtschaftsjahres 2015

Nach einem guten Start des Folgepachters unseres Cafés stellten sich nach und
nach die Uberforderung der Familie und des jungen Pachters heraus, was letztlich
dazu fihrte, dass eine Kiindigung des Pachtvertrages durch die Katt zum 28.02.2016
erfolgte. Das Pachtobjekt wurde ausgeschrieben, 9 Bewerbungen haben wir erhalten
und mit Anette und Jens Koriandt aus Wermelskirchen ein neues Pachterpaar
gefunden, dass das Café seit dem 01.03.2016 erfolgreich betreibt.
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° Zukiinftige Entwickiung und Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung

Das im Jahr 2007 erstmalig angebotene Abo "takeFIVE" (zu Beginn € 50 — jetzt € 55
fur 5 Veranstaltungen) wurde sehr gut angenommen und bietet auch in Zukunft die
Chance auf eine Steigerung der Besucherzahlen und eine gute Kundenbindung ans
Haus.

Neben dem Risiko, dass sich die Besucherzahlen vermindern kénnen, sehen wir
auch die Chancen des Betriebes durch die bestehende Publikumsnahe, durch
Offentlichkeitsarbeit sowie durch marktgerechte Preise unseren Kundenstamm weiter
an uns zu binden. Im Jahr 2016 feiern wir unser 25jahriges Bestehen.

Sponsoringakquise ist auch eine Daueraufgabe. Da erreichen wir fur die Kinderstadt
immer sehr gute Ergebnisse — fiir die anderen Bereiche des Hauses tun sich die
Bergischen Unternehmer eher ein bisschen schwer. Wir brauchen dringend
Firsprecher aus der heimischen Wirtschaft.

Wir stehen mit mehreren Stiftungen in Kontakt, um von dort Férderungen flr Projekte
im padagogischen Bereich zu erhalten. Das ist ein langwieriges und zeitintensives
Geschaft, da die Stifter gehegt und gepflegt werden wollen.

Fir das gesamte Kait-Gebaude und die Auenbeleuchtung stehen in naher Zukunft
Renovierungsarbeiten an.

Die Finanzierung der vorgenannten Investitionen ist durch Zuschilsse der Stadt
Wermelskirchen geplant.

Fiir das laufende Wirtschaftsjahr 2016 ist in dem Wirtschaftsplan ein Jahresverlust
von EUR 518.150,00 veranschlagt, dem eine geplante Vorauszahlung der Stadt
Wermelskirchen von EUR 490.150,00 gegeniiber steht.

Soweit die Stadt Wermelskirchen, wie in der Vergangenheit geschehen, die zukinftig

entstehenden Verluste ausgleicht, sind aus heutiger Sicht bestandsgefahrdende
Risiken, die zur Einschrankung des Leistungsangebotes fiihren, nicht zu erwarten.

Wermelskirchen, den 12.07.2016

Eva-Maria Ponsar
Betriebsleiterin
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Ergebnisrechnung, Finanzrech-
nung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfilhrung, die Inventur, das Inventar, die
Ubersicht ber die értlich festgelegten Nutzungsdauern der Vermdégensgegenstande und
den Lagebericht der Kattwinkelschen Fabrik fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2015 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung dieser Unterlagen nach
den gemeinderechtlichen Vorschriften von Nordrhein-Weastfalen und den erganzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen liegen
in der Verantwortung der Betriebsleiterin des Betriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung eine Beurteilung Gber den Jahresab-
schluss unter Einbsziehung der Buchftihrung, der Inventur, des Inventars und der Uber-
sicht Gber ortlich festgelegte Nutzungsdauemn der Vermoégensgegenstdnde sowie (ber
den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Priffung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes nach § 106
Abs. 1 GO NRW und nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéaliger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priffung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtig-
keiten und VerstolRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsitze ordnungsmaiger Buchfihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermégens-, Schulden-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Betriebes sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler be-
riicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung, In-
ventar, Ubersicht Gber ¢rilich festgelegte Nutzungsdauern der Vermdgensgegenstinde,
Jahresabschluss und Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Priffung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der Betriebsleiterin sowie die Wirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass un-
sere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet. Unsere
Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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MNach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen und ver-
mittelt unter Beach:ung der Grundsétze ordnungsméfiger Buchfiihrung ein den tatséchli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Verm&gens-, Schulden-, Finanz- und Ertrags-
lage des Betriebes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschiuss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen
und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Remscheid, den 5. September 2016

Hilbenthal & Partner mbB
Wirtschaftsprofungsgesellschaft

Steuerbe ellsch
¥ S ’
) //15 At

Dip roH Dipl.-Kfm. Dr. Klaus Hlbenthal
wtschaftsprufer‘j (Wirtschaftspriifer)
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RECHTLICHE UND STEUERLICHE VERHALTNISSE

1.  Griindung

Der Eigenbetrieb wurde am 1. Januar 1999 gegrindet.

2. Name des Betriebes

Der Name des Eigenbetriebs lautet gemall § 1 Abs. 3 der 3etriebssatzung Kattwinkelsche
Fabrik.

3. Rechtsform

Bei der Kattwinkelschen Fabrik handelt es sich um eine sogenannte eigenbetriebséhnliche
Einrichtung im Sinne des § 107 Abs. 2 Satz 2 GO NRW. Es handelt sich hierbei um Son-
dervermégen der Stadt Wermelskirchen im Sinne des § 97 Abs. 1 Nr. 3 GO NRW.

4.  Betriebssatzung

Es qgilt die Betriebssatzung vom 11_ August 2010.

5. Gegenstand des Betriebes

Das Zentrum fiur Kultur- und Jugendarbeit der Stadt Wermelskirchen wird als eigenbe-
triebsahnlicher Betrieb auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und den Bestim-
mungen der Betriebssatzung gefihrt. Es steht als multifunktionales Begegnungszentrum
allen Birgern der Stadt Wermelskirchen offen. Es soll die Leitideen der Emanzipation, In-
tegration und Partizipation der Nutzer férdemn.
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Gegenstand des Betriebes ist gemal § 1 Abs. 2 der Betriebssatzung:

Zweck des Betriebes ist es, in Wermelskirchen padagogische Kinder- und Jugendarbeit
nach den Bestimmungen des KJHG (Kinder- und Jugendhilfegesetz) und ein regelmafi-
ges soziokulturelles Veranstaltungsangebot vorzuhalten. Darliber hinaus ist es Aufgabe
des Betriebes, kommerzielle Kulturveranstaltungen durchzufiihren sowie eine offentliche
Gastronomie mit Gewinnerzielungsabsicht zu betreiben. Die Erfilllung der padagogischen
bzw. sozickulturellen Aufgaben hat Vorrang gegenlber den Gewinninteressen des Betrie-

bes.

6. Stammkapital

Das Stammkapital des Betriebes betrégt EUR 153.387,56 (§ 10 Abs. 2 der Betriebssat-

zung).

7. Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr, vgl. § 1C Abs. 1 der Betriebssatzung.

8. Betriebsleitung

Die Betriebsleitung besteht aus einer Leiterin. Diese wird vom Rat der Stadt Wermelskir-
chen auf Vorschlag des Betriebsausschusses bestellt (vgl. § 3 der Betriebssatzung). Die
Aufgaben der Betriebsleitung werden in einer Dienstanweisung geregelt. In deren Rah-
men wird der Eigenbetrieb eigenverantwortlich geleitet, soweit nicht durch die Gemeinde-
ordnung NRW, die Eigenbetriebsverordnung NRW oder die Satzung etwas anderes be-

stimmt ist.

Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfihrung. Dazu gehéren alle
MaRnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebes laufend notwendig sind, insbeson-
dere Einsatz des Personals, Anordnung der notwendigen Instandhaltungsmafnahmen,
Abschluss von Vertrdgen.

Die Betriebsleitung ist fir die wirtschaftliche Flhrung des Betriebes verantwortlich.
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Zur Betriebsleiterin hat der Rat der Stadt Wermelskirchan Frau Eva-Maria Ponsar bestellt.
Stellvertretender Batriebsleiter und Kulturmanager ist Herr Achim Stollberg.

Die Befugnisse der Betriebsleitung werden in der Dienstanweisung fir die Betriebsleitung
der Kattwinkelschen Fabrik Wermelskirchen vom 1. Januar 2002 geregelt. Der Betriebslei-
tung obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

« Grundsatzangelsgenheitan:

— Aufstellung, Fortschreibung und Realisisrung des Korzepts der multifunktionalen Be-
gegnungsstéatte nach MaRgabe der Betriebssatzung,

- die Abstimmung der padagegischen Kinder- und Jugendarbeit mit der Verwaltung des
Jugendamtes,

— die Aufstellung von Grundsétzen fir die laufende Betrigbsfiihrung,

~ der Erlass von Dienstanweisungen fir den Bereich der laufenden Betriebsflihrung,

~ die Entscheidung in allen Angelegenheiten, die Auswirkungen auf den Gesamtbetrieb
haben, insbesordere auch (ber den Personaleinsatz und Instandhaltungsmafnahmen,

~ Vorbereitung und Ausfihrung von Entscheidungen des Rates und des Betriebsaus-
schusses,

— die Unterrichtung des Betriebsausschusses und des Verwaltungsvorstandes Uber alle
wichtigen Angelegenheiten sowie

- die Offentlichkeitsarbeit.

»  Wirtschaftsflhrung und Rechnungswesen:

~ Aufstellung des Entwurfs des Wirtschaftsplanes und des Finanzplanes, die Aufstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie der Zwischenberichte,
— die Vorbereitung und Abwicklung von Verpflichtungsgeschéften, die der Zustimmung

des Betriebsausschusses bediirfen,
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— die Vorbereitung der Zustimmung des Betriebsausschusses geméal § 6 Abs. 3 Buch-
stabe c) der Betriebssatzung (Mehrausgaben),

— die Einrichtung, FOhrung und Kontrolle der kaufmannischen Buchfiihrung, des Kassen-
und Rechnungswesens,

— die Entscheidung Gber Vertrdge und Auftragsvergaben bis zum Wert von EUR
25.000,00,

— die Kalkulation von Entgelten,

— die Aufstellung und regelmaRige Aktualisierung des Inventarverzeichnisses,

— die Vorbereitung und Abwicklung von Zuschussantrégen sowie

— die Stundung von Forderungen bis zur H6he von EUR 2.500,00 bis zu 24 Monate.

9, Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss iiberwacht die Betriebsleitung, kontrolliert die Einhaltung seiner
Beschllsse, der Produkt- und Leistungsplanung sowie der Wirtschafts- und Finanzpla-
nung. Hierzu legt die Betriebsleitung vierteljghrliche Berichte vor, die eine Umsetzung der
Planungen, wie auch die Abweichungen aufzeigen, analys eren und Vorschldge zur Nach-
besserung enthalten (vgl. § 6 Abs. 1 der Betriebssatzung).

Der Betriebsausschuss besteht aus finfzehn Mitgliedern, die vom Rat auf Vorschlag des
Jugendhilfeausschusses gewahit werden (vgl. § 6 Abs. 2 der Betriebssatzung). Zur Zu-
sammensetzung wird auf den Anhang verwiesen.

10. Zustimmungspflichtige Rechtsgeschifte

Die Betriebsleitung bedarf in folgenden Angelegenheiten der Zustimmung des Betriebs-
ausschusses:

— Festsetzungen der aligemeinen Bedingungen und Regelungen flr Leistungen, soweit
diese nicht in der Satzung festgelegt sind,

— Zustimmung zu erfolgsgefdhrdenden Mehraufwendungen gemaR § 15 der Eigenbe-
triebsverordnung NRW,
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Zustimmung zu Mehrausgaben gemalk § 12 dieser Satzung,

Benennung des Prifers fir den Jahresabschluss,

Entscheidungen Uber Vertrdge und Auftragsvergaben, wenn der Wert im Einzelfall den
Betrag von EUR 250.000,00 Gbersteigt; ausgenommen sind Geschafte der laufenden
Betriebsfiihrung (§ 3 Abs. 3 der Betriebssatzung) und Angelegenheiten, die nach der
Gemeindeordnung NRW, der Eigenbetriebsverordnung NRW oder durch die Hauptsat-
zung der Zustdndigkeit des Rates vorbehalten sind,

Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall EUR 2.500,00 tber-
steigen,

Stellungnahme zu Weisungen des Bilrgermeisters an die Betriebsleitung im Sinne von
§ 6 Abs. 2 Satz 2 der Eigenbetriebsverordnung NRW, wenn die Betriebsleitung die Ver-
antwortung fir deren Durchfiihrung nach pflichtgemalien Ermessen nicht Gbernehmen
zu kdnnen glaubt,

Zustimmung zum Erlass von Dienstanweisungen fUr die Betriebsleitung sowie

Bestellung der stellvertretenden Betriebsleitung.

Rat

Oberstes Entscheicungsorgan des Betriebes ist der Rat der Stadt Wermelskirchan. Die
Zustandigkeiten des Rates ergeben sich aus der Gemeindeordnung NRW, der Eigenbe-
triebsverordnung NRW oder der Hauptsatzung. Nach § 5 der Betriebssatzung ist der Rat,
bzw. der "Ausschuss fUr Schule, Sport und Kultur, Betriebsausschuss Kattwinkelsche Fa-
brik mit dem Ausschuss fir Umwelt und Bau der Stadt Wermelskirchen" insbesondere zu-

standig fur:

I

die Bestellung der Betriebsleitung,
die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,
die Feststellung des Jahresabschlusses und die Héhe das stadtischen Zuschusses und

die Rickzahlung von Eigenkapital an die Gemeinde.
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12. Zustdndigkeit des Jugendamtes

Die Zustdndigkeit ces Jugendamtes der Stadt Wermelskirchen ergibt sich aus § 2 der Be-
triebssatzung. Die padagogische Kinder- und Jugendarbeit nach den Bestimmungen des
KJHG in der Kattwinkelschen Fabrik ist Teil von éffentlicher Jugendhilfe und ist daher mit
der Verwaltung des Jugendamtes mindestens einmal jahrlich abzustimmen (vgl. § 2 Abs.
1 8. 2 der Betriebssatzung).

Das Abstimmungsergebnis Uber das Angebot der offentlichen Jugendhilfe in der Kattwin-
kelschen Fabrik fir das jeweils kommende Jabhr ist spatestens in der letzten Sitzung des
Vorjahres im Jugendhilfeausschuss zur Kenntnisnahme verzulegen.

13. Steuerliche Verhdltnisse
Die steuerliche Beurteilung des Betriebes stellt sich wie folgt dar:

Eine juristische Person des &ffentlichen Rechts ist unbeschrankt kérperschaftsteuerpflich-
tig, soweit sie einen Betrieb gewerblicher Art unterhait. Hat die juristische Person 6&ffentli-
chen Rechts mehrere Betriebe gewerblicher Art, so ist sie Subjekt der Kérperschaftsteuer
aufgrund jedes einzelnen Betriebes. Ein Betrieb gewerblicher Art einer juristischen Person
des dffentlichen Rechts ist jede Einrichtung, die einer nachhaltigen wirtschaftlichen Tatig-
keit zur Erzielung von Einnahmen aulerhalb der Land- und Forstwirtschaft dient und sich
innerhalb der Gesamtbetatigung der juristischen Person des offentlichen Rechts wirt-
schaftlich heraushebt. Damit scllen im Grundsatz alle Einrichtungen der &ffentlichen Hand
der Besteuerung unterworfen werden, die das Sullere Bid eines Gewerbebetriebes ha-
ben. Wird ein nachhaltiger Jahresumsatz von Uber EUR 35.000,00 im Einzelfall nicht er-
reicht, ist ein Betrieb gewerblicher Art nur anzunehmen, wenn hierfir besondere Griinde
vorgetragen werden. Solche Grinde sind insbesondere gegeben, wenn die juristische
Person des offentlichen Rechts mit ihrer Tétigkeit zu anderen Unternehmen unmittelbar in
Wettbewerb tritt.

Zu den Betrieben gewerblicher Art gehdren nicht Betriebe, die Uberwiegend der Ausiibung
der offentlichen Gewalt dienen (sogenannte Hoheitsbetriebe).
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Die obengenannten von der Rechtsprechung und der Verwaltung fiir das Gebiet der Kér-
perschafisteuer entwickelien Grundsétze gelten auch fir die umsatzsteuerliche Behand-
lung. Uber die Anwendung der Umsatzgrenze von EUR 35.000,00 ist bei der Umsatzsteu-
er und bei der Kérperschaftsteuer einheitlich zu entscheiden.

Die Tatigkeiten bzw. die Aktivitdien der Kattwinkelschen Fabrik lassen sich zusammenfas-

send in drei Sparten untergliedern:

a) Kinder- und Jugendarbeit,
b) Cafébereich sowie
c) Kommerzieller Veranstaltungsbetrieb.

zu a) Kinder- und Jugendarbeit

Hierbei handelt es sich um Veranstaltungen, die im Kinder- und Jugendbereich entspre-
chend den Bestimmungen des 8. Buches des Sozialgesetzbuches (SGB VIII, vormals im
KJHG geregelt) durchgefithrt werden. Da in diesem Bereich ein Jahresumsatz von EUR
30.678,00 nicht erreicht wird, ist er mangels Vorliegen eines Betriebes gewerblicher Art
kérperschaft- und umsatzsteuerlich nicht relevant (vgl. auch Abschnitt 2.11 Abs. 4 UStAE).

zu b) Cafébereich
Der Cafébetrieb wird seit dem 1. August 2003 umsatzsteuerpfiichtig verpachtet.

zu ¢) Kommerzieller Veranstaltungsbetrieb

Im Bereich des kommerziellen Veranstaltungsbetriebes finden Kabarett- und Kleinkunst-
veranstaltungen, Konzerte, Theatervorfihrungen und @hnliche Veranstaltungen statt. Es
handeilt sich um einen Betrieb gewerblicher Art. Hinsichtlich der Umsatzsteuer ist aber wie
folgt zu differenzieren:
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Die Umsatze im Veranstaltungsbetrieb sind zum Teil nach § 4 Nr. 20 USIG steuerfrei,
wenn es sich handelt um:

— 1. die Umséatze folgender Einrichtungen des Bundes, der Lander, der Gemeinden oder
der Gemeindeverbinde: Theater, Orchester, Kammermusikensembles, Chére, Muse-
en, botanische Garten, zoologische Gérten, Tierparks, Archive, Bichereien sowie
Denkmaéler der Eau- und Gartenbaukunst.

— 2. Das gleiche gilt fir die Umsatze gleichartiger Einrichtungen anderer Unternehmer,
wenn die zustdndige Landesbehdrde bescheinigt, dass sie die gleichen kulturellen Auf-

gaben wie die in Satz 1 bezeichneten Einrichtungen erfillen.
oder

— die Veranstaltungen von Theatervorfilhrungen und Korzerten durch andere Unterneh-
mer, wenn die Darbietungen von den unter Buchstabe a bezeichneten Theatern, Or-

chestern, Kammermusikensembles oder Chéren erbracht werden.

Fir bestimmte Veranstaltungen der Kattwinkelschen Fakbrik kommt die Steuerbefreiung
nach § 4 Nr. 20 Buchstabe a) Satz 2 UStG zur Anwendung. FOr die in Betracht kommen-
den Veranstaltungen des Berichtsjahres lagen uns im Rahmen der Prifung entsprechen-
de Bescheinigungen der zustandigen Landesbehérde (hier: Bezirksregierung Kaéln) im Sin-

ne dieser Vorschrift vor.

Soweit die Steuerbefreiung nach § 4 Nr. 20 UStG nicht in Betracht kommt, unterliegen die
Ausgangsumsatze bei den durch die Kattwinkelsche Fabrik durchgefilhrten Veranstaltun-
gen nach § 12 Abs. 2 Nr. 7 Buchstabe a) UStG teilweise dem erméligten Steuersatz von
zurzeit 7 %. Dem ermabigten Steuersatz von 7 % unterliegen die Leistungen der Theater,
Orchester, Kammermusikensembles, Chdre und Museen sowie die Veranstaltungen von
Theatervorflhrungen und Konzerten durch andere Unternehmer. Bei der Anwendung des
ermafkigten Steuersatzes kommen folgende Grundsatze zur Anwendung (val. Abschnitt
12.5 Abs. 2 und 3 UStAE):
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Die Steuerermafligung erstreckt sich auch auf die Veranstaltung von Theatervorflihrun-
gen und Konzerten durch andere Unternehmer. Theatervorfihrungen sind auller den
Theaterauffihrungen im engeren Sinne auch die Vorfihrungen von pantomimischen Wer-
ken einschliellich Werken der Tanzkunst, Kleinkunst- und Variete-Theater-Vorfihrungen
sowie Puppenspiele und Eisrevuen. Als Konzerte sind alle musikalischen und gesangli-
chen Auffihrungen anzusehen. Leistungen anderer Art, diz in Verbindung mit diesen Ver-
anstaltungen erbracht werden, miissen von so untergeordneter Bedeutung sein, dass da-
durch der Charakter der Veranstaltungen als Theatervorfuhrung oder Konzert nicht besin-
trachtigt wird. Nicht begtnstigt sind nach dieser Vorschrift z. B. gesangliche, kabarettisti-
sche oder tanzerische Darbietungen im Rahmen einer Tanzbelustigung, einer sportlichen
eranstaltung oder zur Unterhaltung der Besucher von Gaststatten. Andere Unternehmer
im Sinne des § 12 Abs. 2 Nr. 7 Buchstabe a) UStG kénnen auch Solokianstler sein.

Werden bei Theatervorfuhrungen und Konzerten mehrere Veranstalter tatig, so kann wie
bei der Steuerbefreiung nach § 4 Nr. 20 Buchstabe b) USt3 jeder Veranstalter die Steuer-
ermiligung in Anspruch nehmen. Bei Tournee-Veranstaltungen steht deshalb die Steuer-
ermaligung sowohl dem Tournee-Veranstalter als auch dem &rtlichen Veranstalter zu. Auf

Vermittlungsleistungen ist die Steuerermaligung nicht anzuwenden.

Nach der im Jahr 2007 durchgefihrten steuerlichen Betriebspriffung bei der Stadt Wer-
melskirchen (fir die Jahre 2001 bis 2004) sind gemal des Betriebsprifungsberichts die
Ausgangsumsitze des Betriebes gewerbliche Art "Kattwinkelsche Fabrik" grundsatzlich ei-
gensténdig zu beurteilen und nach § 12 Abs. 2 Nr. 7 Buchstabe a) UStG dem ermafigten
Steuersatz von zurzeit 7 % zu unterwerfen, es sei denn, der Kiunstler legt eine Bescheini-
gung nach § 4 Nr. 20 Buchstabe a) UStG vor. In diesen Fillen ergibt sich auch eine Steu-
erfreiheit for die Veranstaltungen gemalt § 4 Nr. 20 Buchstabe a) UStG.
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14. Wichtige Vertrage und Vereinbarungen

Es bestehen folgende wichtige Vertrage und Vereinbarungen:

— Gastspielvertrage,

— Auftrittsvereinbarung,

— Pachtvertrag Cafég,

— Servicevertrag Erandmeldeanlage sowie
— Vertrag Gber einz I1SDN-Anlage.

15. Versicherungsschutz

Fur die Versicherungen ist die Stadt Wermelskirchen Vertragspartner. Die Beitrage wer-
den dort geleistet und durch den Betrieb auf Anforderung der Stadt Wermelskirchen er-
stattet. Es besteht nach Angabe der Betriebsleitung eine Gebaudeversicherung, eine
Einbruch-Diebstahlversicherung, eine Schilerversicherung sowie eine Schlisselverlust-
versicherung.

Die Einbruch-Diebstahiversicherung sowie die Gebaudeversicherung fir das Gebéude
Krawinkelstralle 3 werden nach Angabe der Betriebsleitung (ber die Stadt Wermelskir-
chen in einer Sammelversicherung bei der GWVW-Kommunalversicherung VWWaG, Kaln, ver-
sichert. Das Gebaude ist zum Neuwert versichert. Das Gebadude und die im Gebaude be-
findlichen Gegenstande sind gegen Feuer- und Leitungswasserschiden versichert. Das
Gebdude ist darliber hinaus gegen Sturmschéden versichert.

Die Abrechnung erfolgt innerhalb der Verwaltungskostenerstattung an die Stadt Wermels-
kirchen.

Die Versicherungssummen werden nach Angabe der Beftriebsleitung regelmaRig an die
wirtschafiliche Entwicklung des Betriebes angepasst.
Die Angemessenheit der Versicherungssummen und die Vollsténdigkeit des Versiche-
rungsschutzes waren nicht Gegenstand der Priifung.
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FRAGENKATALOG ZUR PRUFUNG DER ORDNUNGSMASSIGKEIT DER BETRIEBSLEI-
TUNG UND DER WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGrG (IDW PS 720)

1.  Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Betriebssleitung sowie individualisierte
Offenlequng der Organbeziige

a) Gibt es Betriebsordnungen fir die Organe und einen Betriebsverteilungsplan fUr die Be-
triebsleitung sowie ggf. fir die Konzemnleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Wei-
sungen des Uberwachungsorgans zur Organisation filr die Betriebs- sowie ggf. fur die
Konzermleitung (Betriebssanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedirfnissen
des Unternehmens bzw. des Konzemns?

Die Zustdndigkeiten der Organe ergeben sich aus der Betriebssatzung und aus der
Dienstanweisung fir die Betriebsieitung. Im Einzelnen ist die Aufgabenverteilung wie
folgt:

Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat gemal § 3 der Betriebssatzung vom 11. August 2010 in Verbin-
dung mit der "Dienstanweisung fir die Betriebsleitung” der Kattwinkelschen Fabrik vom
01. Januar 2002 die Fihrung des Betriebes zur Aufgabe. Eine Betriebssordnung fir die
Betriebsleitung wurde nicht erlassen.

Betriebsausschuss

Die Aufgaben des Betriebsausschusses werden in § € der Betriebssatzung bestimmt
(vgl. auch Anlage 7 zu diesem Prifungsbericht).

Rat der Stadt Wermelskirchen

Die Aufgaben des Rates werden in § 5 der Betriebssatzung bestimmt (vgl. auch Anlage 7
zu diesem Prifungsbericht). Demnach entscheidet der Rat der Stadt Wermaelskirchen in
allen Angelegenheiten des Betriebes, die ihm durch die Gameindeordnung NRW, die Ei-
genbetriebsverordnung NRW oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

Dardber hinausgehende schriftliche Weisungen des Rates bzw. des Ausschusses zur
Organisation fur die Geschaftsfihrung sind uns nicht bekannt.

Die getroffenen Regelungen entsprechen den BedUrfnissen des Betriebes.

by  Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hienliber erstelit?

Im Berichtsjahr 2075 hat eine Betriebsausschusssitzung die Kattwinkelsche Fabrik be-
treffend stattgefunden. Die Sitzung wurde ordnungsgemat protokolliert.



d)

b)

HUBENTHAL & PARTNER mbB Seite 2

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AkIG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Tétigkeiten dieser Art werden von der Betriebsleitung nicht wahrgenommen.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschaftsleitung, Uberwachungsorgan) indivi-
dualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum,
erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung aus-
gewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?

Die Betriebsausschussmitglieder erhalten keine erfolgsabhéngige Vergitung. Sie erhal-
ten nur eine Aufwandsenischadigung; deren Gesamtbetrag wird im Anhang angegeben.

Fiir die Betriebsleitung erfolgt keine entsprechende Angabe, da der Betrieb selbst keine
Vergltungen an die Betriebsleitung leistet. Die Vergitung der Betriebsleiterin, die im We-
ge der Personalgestellung fiir den Betrieb tétig ist, wird von Seiten der Stadt Wermelskir-
chen getragen.

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Gibt es einen den Bedlrfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/\Weisungsbefugnis-
se ersichtlich sind, wird danach verfahren und erfolgt dessen regelmafige Uberprifung?

Es gibt einen Organisationsplan, aus dem Organisationsaufbau, die Arbeitsbereiche und
Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind. Der Organisationsplan wird regel-
malig Oberprift und gegebenenfalls angepasst.

Die regelmaRige Uberprifung erfolgt durch die Betriebsleitsrin.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Im Rahmen der Prifung haben sich keine Anhaltspunkie =rgeben, dass nicht nach dem
Organisationsplan verfahren wird.
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Hat die Betriebsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévertion ergriffen und dokumen-
tiert?

Die Kattwinkelsche Fabrik beschéaftigt bis auf wenige Aushilfen auf geringfligiger Be-
schaftigungsbasis keine eigenen Mitarbeiter. Fir die Ausfihrung der Tétigkeiten werden
stadtische Mitarbeiter eingesetzt. Fir diese gelten die Dienstanweisungen der Stadt Wer-
melskirchen. So enthalt z. B. die "Dienstanweisung der Stadt Wermelskirchen Ober das
Verhalten bei der Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen”
vom 28. Juni 2012 Regelungen zur Vermeidung und Bekémpfung von Korruption.

Daruber hinaus wurden keine speziellen Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergrif-
fen.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht ein-
gehalten werden?

Entsprechende Regelungen ergeben sich aus der Eigenbetriebsverordnung NRW bzw.
werden durch die Betriebssatzung und die Dienstanweisungen der Stadt Wermelskirchen
vargegeben. U. a. ergibt sich hieraus:

« Fur die einzelnen Bereiche ist der/die Betriebsleiter/in zustandig (§ 3 der Betriebssat-
Zung),

- Gemal § 9 der Betriebssatzung hat die Betriebsleitung dem Kammerer den Entwurf
des Wirtschafts- und Finanzplans und des Jahresabschlusses zuzuleiten.

Es haben sich im Rahmen der Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Regelun-
gen/Dienstanweisungen nicht eingehalten wurden.

Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundsticksverwal-
tung, EDV)?

Die wesentlichen umittelbar den Betrieb betreffenden Vertrdge sind bei der Betriebslei-
tung abgelegt.
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Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenh&nge von Projekten — den
Bedirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht hinsichtlich der Fortschre bung der Daten und des Pla-
nungshorizontes, nach unseren Feststellungen, den Bedirfnissen des Betriebes.

Die Regelungen zum Planungswesen ergeben sich aus der Eigenbetriebsverordnung
NRW sowie der Belriebssatzung. Nach § 10 Abs. 3 der Betriebssatzung hat die Betriebs-
leitung den Wirtschaftsplan, bestehend aus dem Erfolgsplan, dem Vermégensplan und
der Stellentbersicht, vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres aufzustellen. Hierbei ist zu
beachten, dass die Stellentbersicht nicht durch den Betrieb erstellt wird, da das notwen-
dige Personal von der Stadt Wermelskirchen gestellt wird. Weitere regelmafig zu erstel-
lende zusatzliche Planungsrechnungen sind nicht vorgeschrieben und u. E. auch nicht
erforderlich.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Planung wird regeimaRig durch die Betriebsleitung Oberwacht. Wesentliche Abwei-
chungen werden dem Betriebsausschuss bekannt gegeben.

Gemal § 6 Abs. 1 der Betriebssatzung hat die Betriebsleitung vierteljahrlich Berichte vor-
zulegen, die eine Umsetzung der Planungen sowie deren Abweichungen aufzeigen, ana-
lysieren und Vorschldage zur Nachbesserung enthalten.

Entspricht das Rechnungswesen einschlielllich der Kostenrechnung der Grélte und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen ist auf die besonderen Verhdlinisse des Betriebes abgestellt und
wird von uns als ordnungsmaéiig befunden.

Flr den Eigenbetrieb wurde bisher eine Kostenrechnung nicht eingerichtet, sie ist ange-
sichts der geringen Grélte des Betriebes nach unseren Feststellungen nicht zwingend
notwendig. Die Ertrdge und Aufwendungen werden nach festgelegten Umlageschliisseln
Ober Excel-Tabellen auf die drei Bereiche Veranstaltungen, Cafébetrieb und Kinder-,
Jugend- und Sportbereich verteilt, um die Spartenergebnisse ermitteln zu kdnnen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditéts-
kontrolle und eine Kreditiberwachung gewihrleistet?

Es wird eine Liquiditdtskontrolle durch die Betriebsleiterin durchgefthrt.
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Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Aufgrund der geringen Gréfle des Betriebes bedarf es keines zentralen Cash-
Managements.

Ist sichergestellt, dass Entgelte volistandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeit-
nah und effektiv eingezogen werden?

Ja, keine gegenteiligen Feststellungen. Die wesentlichen Entgeltentrichtungen durch
Dritte (z. B. Karterverkauf) erfolgen Uber Barzahlung bzw. Uberweisung. Zahlungsziele
werden hierbei im Regelfall nicht eingerdumt.

Bonitétsrisiken bei Zuschussgebern (Stadt Wermelskirchen, Bundesamt fur Zivildienst,
Landschaftsverband Rheinland) sind nicht ersichtlich.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst
es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Eine eigene Controllingabteilung besteht aufgrund der Grifke des Betriebes nicht.

Die innerbetrieblichen Controllingmalnahmen werden durch die Betriebsleitung durchge-
fihrt und betreffen den jahrlichen Scll-/Ist-Vergleich des Wirtschaftsplans mit dem Jah-
resabschluss und die damit verbundene Analyse von Abwzaichungen. Darliber hinaus be-
stehen Prifungskompetenzen seitens der zusténdigen Stellen bei der Stadt Wermelskir-
chen und der Gemeindeprifungsanstait NRW, Herne.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Betei-
ligung besteht?

Die Frage ist nicht einschldgig, da der Eigenbetrieb keine Beteiligungen i. S. d. § 271
HGB halt.
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Risikofritherkennungssystem

Hat die Betriebs-/Konzernleitung nach Art und Umfang Fritlhwarnsignale definiert und
Malnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt
werden kdnnen?

Der Betrieb hat eire Risikoidentifikation bzw. -bewertung vorgenommen sowie MaRnah-
men zur Risikobewditigung und - Oberwachung dokumentiert. Ein eigenstdndiges Risi-
kofriherkennungssystem besteht. Es findet zudem eine kontinuierliche Auswertung der
betriebswirtschaftlichen Auswertungen durch die Betriebssleitung statt.

Reichen diese Malinahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfullen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Malknahmen nicht durchgefithrt werden?

Die vorgesehenen Malnahmen sind entsprechend dem Betrieb der Kattwinkelschen Fa-
brik angemessen und geeignet, ihren Zweck zu erflllen.

Sind diese Malnahmen ausreichend dokumentiert?

Interviews und die Vorlage des Konzeptes des Risikomanagements haben uns die ent-
sprechende Vorgehensweise bestatigt.

Werden die Frilhwarnsignale und Maflinahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Betriebsprozessen und Funktionen abgestimmt
und angepasst?

Die Betriebsleitung beobachtet kontinuierlich die Entwicklung der betriebswirtschaftlichen
Auswertung und des Geschéftsumfeides.
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Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

Hat die Betriebs-/Kanzemleitung den Betriebsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumen-

ten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt?

Dazu gehért:

= Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

» Mit welchen Parinern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen einge-
setzt werden?

+ Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Um-
fang dirfen offene Posten entstehen?

« Sind die Hadge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieltlich
zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden dirfen (z. B. anti-
zipatives Hedging)?

Der Fragekreis "Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate" ist
nicht einschlagig, da keines der genannten Finanzgeschafie durchgefihrt worden ist.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-
nen und zur Risikobegrenzung?

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).

Hat die Betriebs-/Konzernleitung ein dem Betriebsumfang sntsprechendes Instrumentari-
um zur Verfligung cestellt, insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Gaschéfte

+ Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse

« Bewertung der Geschifte zum Zweck der Rechnungslegung

- Kontrolle der Geschafte

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivat-
geschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Wir verweisen auf unsere Ausfihrungen zu a).

Hat die Betriebs-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).

Ist die unterjghrige Unterrichtung der Betriebs-/Konzemleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregeit?

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).
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Interne Revision

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzearns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese Funktion
durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision als eigene Kontrollinstanz existiert nicht. Prifungstatigkeiten wer-
den in Teilbereichen durch die externe Jahresabschlusspriiffung vorgenommen. Zudem
erfolgen Prifungstatigkeiten durch die Stadt Wermelskirchen. In 2014 wurde zum Bei-
spiel die Barkasse durch die Abteilung "Rechnungspriifung" gepriift.

Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzemrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Wir verweisen auf unsere Ausfilhrungen zu a).

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzem-
revision im Geschéaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z. B. Trennung ven Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal (ber Korruptionspravention berichtet? Lie-
gen hierliber schriftliche Revisionsberichte vor?

Wir verweisen auf unsere Ausfihrungen zu a).

Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Wir verweisen auf unsere Ausfihrungen zu a).

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mange! aufgedeckt, und um
welche handelt es sich?

Wir verweisen auf unsere Ausfilhrungen zu a).

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzernrevi-
sion die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Wir verweisen auf unsere Ausfuhrungen zu a).
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Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Be-
triebsordnung, Betriebsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und Mafinahmen nicht eingeholt
worden ist?

Im Rahmen unserer Prifung sind keine zustimmungspflichtigen Rechtsgeschafte be-
kannt geworden, die ohne verherige Zustimmung der Uberwachungsorgane durchgefiihrt
worden sind.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite an Organmitglieder gewahrt.

Haben sich Anhaitspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger Malknahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MaRnahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmalRnahmen)?

Mach dem Ergebnis unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass an-
stelle zustimmungsbedlrftiger Manahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedurf-
tig behandelte Mallnahmen vorgenommen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und Manahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Beftriebsordnung, Betriebsanweisung unc bindenden Beschlissen des
Uberwachungsorgans bereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und Maltnahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Betriebsordnung, Betriebsanweisung und bindenden Beschliissen
des Uberwachungsorgans GObereinstimmen.
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8. Durchfilhrung von Investitionen

a)  Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Ja. Investitionen werden im Rahmen des Wirtschaftplans (Vermoigensplan) angemessen
geplant. Die Prifung der Finanzierbarkeit erfolgt insbesondere im Rahmen der Finanz-
planung. Mit den wanigen getatigten Ersatzinvestitionen sind keine Risiken verbunden.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittiung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil Ober die Angemessenheit des Preises zu ermdgli-
chen (z. B. bei Erwerb bzw. Verdulerung von Grundsticken oder Beteiligungen)?

Die Unterlagen / Erhebungen zur Preisermittiung waren nach unseren Feststellungen
ausreichend, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen.

¢)  Werden Durchfhrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend ber-
wacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfihrung, Budgetierung und Veranderung der Irvestitionen wird laufend durch
die Betriebsleitung Oberwacht.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

Wesentliche Abweichungen haben sich im Berichtsjahr 2015 nicht ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach
Ausschipfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, das Leasing-
oder vergleichbare Vertrage nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.
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Vergaberegelungen

Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige Verstélle gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Anhaltspunkte fir eindeutige Verstéle ge-
gen Vergaberegelungen festgestellt. Die Vergabevorschriften werden durch die Beach-
tung der Vergabeverordnung der Stadt Wermelskirchen eingehalten.

Werden fir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-
bote (z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Grundsétzlich werden nach Angaben der Betriebsleitung Konkurrenzangebote eingeholt
bzw. Preisvergleiche angestailt.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaRig Bericht erstattet?
Die Berichterstattung erfolgt in regelmanigen Betriebsausschusssitzungen.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-
nehmens/Konzemns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermittaln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Betrie-
bes.

Wourde das Uberwachungsorgan tber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
malk abgewickelte Geschaftsvorfille sowie erkennbare Fetldispositionen oder wesentli-
che Unterlassungen vor, und wurde hiertber berichtet?

Nach unseren Feststellungen wird das Uberwachungsorgan Uber wesentliche Vorgénge
zeitnah unterrichtet.

Ungewthnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgema abgewickelte Geschaftsvorfalle
sowie erkennbare Fehldispositionen und wesentliche Unterlassungen sind uns im Rah-
men unserer Prifung nicht bekannt gewaorden.




d)

e)

g)

1.

a)

b)

c)
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Zu welchen Themen hat die Betriebs-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf des-
sen besonderen Wunsch berichtet (§ 80 Abs. 3 AktG)?

Besondere Wiinsche hatte das Uberwachungsorgan im Berichtsjahr nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 80 AktG
oder unternehmensinternan Vorschriften) nicht in allen Fal'en ausreichend war?

Wir haben hierfir keine Anhaltspunkte feststellen kénnen.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&0O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan er-
ortert?

Eine D&0O-Versicherung, die Schadensersatzanspriiche aus der Organtatigkeit bzw. der
Téatigkeit von leitenden Angestellten abdeckt, besteht nicht.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwachungsor-
gans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt wor-
den?

Bestehende Interessenkonflikte sind uns im Rahmen der Abschlussprifung nicht be-
kannt geworden.

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Offenkundig nicht batriebsnotwendiges Vermogen besteht nicht.

Sind Bestéande auffallend hoch oder niedrig?

Der Betrieb besitzt keine auffallend hohen oder niedrigen Bestdnde.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensge-
genstande wesentlich beeinflusst wird?

Es bestehen keine bewusst gebildeten stillen Reserven.




a)

b)

c)
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Finanzierung

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach intermen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfihrungen zu den Kennzahlen zur Finanz- und Li-
quiditatsstruktur im Hauptteil des Prilffungsberichtes.

Zum Bilanzstichtag bestanden keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.

Wie ist die Finanzlage des Konzems zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-
aufnahmen wesenticher Konzerngesellschaften?

Die Frage ist nicht einschlagig, da der Betrieb keine Konzerngesellschaft ist.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlielilich Garantien
der &ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-
bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb erhilt von der Stadt Wermelskirchen einen Zuschuss zum Ausgleich
der Verluste und d=s Weiteren im Rahmen des Wirtschaftsplans Investitionszuschiisse
zum Anlagevermégen.

Das Bundesamt flr Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben leistet einen jahrlichen
Zuschuss fir die im Betrieb tatigen Bundesfreiwilligen.

Dar(iber hinaus stellt der Landschaftsverband Rheinland Mittel fir den Kinder- und Ju-
gendbereich zur Verflgung.

Zudem stelit die Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpadagogische Dienste (LKD)/ Jugend-
kunstschulen NRW e V. Mittel fir den Kinder- und Jugendbereich zur Verfligung.
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beratungsgezellacha

WIrtscha

13. Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evil. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-
tung?

Gemal Prifungshinweis IDW PH 9.720.1 (Stand 09. September 2010) ist die Eigenka-
pitalausstattung grundsatzlich dann ausreichend, wenn die Verlustibernahme durch den
Gesellschafter vorgesehen ist oder die Aufgabenerfilllung, insbesondere unter Beriick-
sichtigung der individuellen wirtschaftlichen Situationen, der Méglichkeit notwendiges Ka-
pital zu beschaffen und im Hinblick auf die zukinftigen Invastitionen mit der varhandenen
Eigenkapitalausstattung gesichert ist.

Die Eigenkapitalquote ist angemessen.

Wir weisen jedoch darauf hin, dass sich in den vergangenen Jahren stets negative Jah-
resergebnisse ergeben haben. Diese sind bisher teilweise zu Lasten des Eigenkapitals
des Betriebes finanziert worden. Gemal § 97 Abs. 3 iV.m. § 75 Abs. 2 S&atze 1 und 2
GO NRW sind sadmtliche Ertrage und Aufwendungen auszugleichen. Zudem ist nach § 9
Abs. 1 EigVO NRW auf die Erhaltung der Sondervermbtgens zu achten. Dies schlielt
planmakige Verluste und einen damit einhergehenden Eigenkapitalverzehr aus.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Rucklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Fragestellung ist nicht einschldgig. Es wurde ein Jahresfehlbetrag erwirtschaftet.



a)

b)

c)

d)

15.
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Rentabilitat'Wirtschaftlichkeit

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Kon-
zernunternehmen zusammen?

Zur Entwicklung des Jahresergebnisses nach Sparten verweisen wir auf Anlage 4d des
Prifungsberichts.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht von einmaligen Vorgédngen gepréagt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit der Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Anhaltspunkte dafur haben sich nicht ergeben.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Frage ist nicht einschldgig, da es sich nicht um ein Energieversorgungsunternehmen
handelt.

Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen
Gab es verlustbringende Geschéfte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeu-
tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Siehe dazu Fragenkreis 16.

Wurden Malinahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaBnahmen handelt es sich?

Siehe dazu Fragenkreis 16.
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16. Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaRnahmen zur Verbesserung der Ertrags-

b)

lage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Bei der Kattwinkelschen Fabrik handelt es sich strukturell um einen "geborenen Verlust-
betrieb", der auf Verlustausgleichszahlungen der Stadt Wermelskirchen angewiesen ist.
Die auftretenden Verluste sind durch Kosteneinsparungen und Erlossteigerungen nur be-
grenzt beeinflussbar.

Welche Malinahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Die Betriebsleitung der Kattwinkelschen Fabrik betreibt eine kontinuierliche Kosteniiber-
wachung und —kontrolle,

Auf Ertragsseite sollen die Kooperationen, insbesonders mit Schulen und Weiterbil-
dungstréagern, ausgebaut werden.

Zudem werden auf der Veranstaltungsseite durch eine Ausweitung des Programmange-
botes mehr Einnahmen erzielt.
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nachzudrucken bew. aufiolomechanischem oder elektronischem VWege zu vewielféiltigen undieder zu verbralien,
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Anlage 9

Allgemeine Auftragsbedingungen

filir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften
vom 1. Januar 2002

1. Galtungebaraich

(1) Dhe Ay shedingungen gefien fir die \ertrége owischen Wirtschafts-
prglqm c-d':?E Wirtschaflsprifungsges=lischatten  {im  nachalehenden

zZusammenfassand Wirtscha Ufer garannl) und ikren Au eben liber
Prifurigen, Beratungen und sonstige Auftrdoe, sowelt nicht ebwas andares
Iausdrhddum schriffiich vereinbart oder gasatzich rwingend vorgeschrieben
st

{2y  Werden im EinzeMfall ausnahmewaize vertragliche Beziahungen auch
rwilschen dem  Witschafteprifer und anderen  Personen als  dem
Aufiraggebar begrinde!, so gellen auch gegeniber solchen Driten die
Bestimmungen dar nachsiehandan Nr. 9.

2, Umfang und Ausfihrung des Aufiraces

Ist die werginbare Leistung, nichi ein
I:har Auftrag wird nach den Grundsadtzen

. Des Wirtschaftspriifier st
an ages sachverstandiger Personen

engiand des Aufira
usumm rwlrﬁ:hamlmar
n Liger Berufsausi
ra:nﬁnl sieh zur Durchidhrung
z:u bedianen,

(2) Dée BerlcksichBigung sustandischen Rechts badar - auler bei befriebs-
wirtschafifichen Prifungen - der auadnickiichen schrifilichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag ereireckt sich, soweil es nichl daraufl gerichiel ist, nicht aul
die Prifung der Frage, ob die Vomschriften des Steverrschts oder
Sondarvorschrifien, wie 2, B. die Vorschriflen des Pres- Wellbewerbs-
beschrankungs- und Bewirlschafiungsnechls beachtel sind, das gleiche gill

for die Feststellung, ob Subventionsn, Zulegen oder  sonsfige
Vemginsbgungen in Anspruch genommen weiden kannea. Die Ausfifrung
gines A umfasst nur dann Prifungshandlungen, die geziell auf dis

Aufdeckung  von  Buchfilschungen urd  son n Unregeimatigkeiien
genchied EEnd wenn sich bei der I]un:.'lﬁ.'lhmn;ﬁr'un PI'I.T?.I?IEEI‘I iy dazu gin
Andaes ergibt oder dies ausdricklich schriftiich vereinbar ist,

(4} Ander sm:h diz Rechislage nazh Abgabe dar abschlislenden
borulichen Au EE-?' 8o Ist der Wirgchafteprifer nicht verpflichtet, den
ﬁuﬂnggabur auf Anderungen oder sic daraus ergebende Folgemingen
INZLWEISEN

3, Aufkldrungspilichl des Auftragoeaben

{1} Der Aufiraggeber hatl daflir zu sorgen, dald dem Wirtschafisprifer auch
ohne dessan besondare Aufforderung als fir die AusfOhrung des Aulia
notwendigen Unterlagen rechizeitip vorgelegt werden und ihm won &
Wargdngen und Umstindan Henntnis go:abarn wird, dhe 10r cie Ausfibrung
s A es won Bedeufung sein kinnen. Dies git auch fir die Unbﬂﬂagﬂh.
Worgdnge wnd Umstdnde, die erst wahrend der Tatighed des
f=prifers bekannt wendan.

Aul Wedsngen dea ‘Wirschaftsprifers hat ¢er Aufiraggeber die

ket der vorgelegten Unleragen und der eberben Auskinfte

und Eﬂﬁ;ﬂ rungen i einer vom Wirtschafisprifer form sehriftlichen
Erkisrung zu bestatigen,

4, Sicherung der Unabhangigkeit

Der Aufiragosber siehi dafir ein, dalt alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeil der Mitartaiter des wﬁmmmn rifers gefahrden kénnte, Dies git
inshesonders fir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Aufrdge aul
egene Rechnung zu Gbemehmen.

5. Berlchizrstatiung und mindiiche Ausklinfte

Ha! der Wirischafisprife isse seiner Tabgkeit schriftich darzu-
stallen, so st nur dis mmllchl arstalung maligebend Bei Prifungsauf-
fragen wird der Berichl, soweif nichlts anderes varambarl isl, schriftich
erstatiet.  Mindliche Er‘rdErungen und Auskinfie von Midarbsitem des
Wirechaftsprifers atuflerhalbh des artailter Auflages sind stats unverbinglich,

6. Schutz des geistigen Eigentume des Wirtschafispriifers

Dar Aufraggeber steht dafir ein, dald cio im Rahman des Au
Wirschafteprifer pgeferdigtan Gutachtan, Organieationsplane, ﬂwl]ri:
Zeichnungen, Aufstellungen und Berechnungen, Inshesondere MﬁEEI'I- und
Kostenberechnwngen, nur fiir seing sigensn Jwecke veryendel wenden,

7. Weitergabe einer baruflichen Auerung des Wirschaftspriifars

1) Die  Weil beruficher -lullw'unqen des  Witschafis
Berichta, G r und dgl) an einen Dritlen bedarl der schrift
Zustimmung des Wirischafisprifers, soweit sich nicht bereils aus darn
Aufltﬁgumalt dig Elnwilllgung zur Weltergabe an einen besiimmten Dritten
ey

(Gegentber emem Dnttan hafiet der WirlschaPlsprifer (im Rahmen von Nr, 8}
nur, wenn e Voraussstzungen des Satzes 1 gegeban sind

ﬁ! Dia Vanwe ndung parufiicher Aufierungen des Wirtschaflsprivfers zu

rEEmn Varstol mmh’gt dan me:nmpﬂrat
iurm_:‘rism Iiund gung aller noch micht durchgefihrien Aufirdge des
ufraggeties

B. MEngelbeseitigung

1) Bel & en  Mangsin  hat der nraqu;hell e auf
acherfiung durch den Wirlschafisprisfier, Mur lagen des
Macherfiifung kanm er auch Herabsetzung der Varg!.ﬂunu nder
Ru-ckgsng'lgmal:ﬂmng des Verfrages verlangen, &1 der Auflrag von pinam
Kaufmann i Rahmen seines Handelagewerbes, einer jurisfischen Person
des Offentlichen Rechls coer von  einem  dffentlich-rechifichen
Sondervermogen  eraill worden, S0 kann  der  Aufirapgeber  die
Rickginglgmachung des Wertrages nur veriangen, wenn die erbrachle
L,Els.tm.'rg wegan Fehlschlagens dar NacherfTllung 107 (hn chne Interesss st
Bowelt dariber hinaus Schadensersatzenspriche bestahan, gilt Nr. 8.

{2) Der Anspruch aul Bessitigung wvon Méngeln mull vom Auftraggabe:
unwarziglch scheifilich galtend gumamtmrnm Anspriche nach Abs, 1

nicht aul einer vorsgzlichen Hanolung beruhen, varjahren nach Ablauf u1nas
Jahres ab dam gesezlichen Varjahrungsbeginm,

{3)  OWentare Unrichtigkeiten, wie z B, Schreibiahier, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Auferung (Bericht, Guiachten wnd
dgly des Wirtscha rgten.';f‘fm anthalten sind, konnen jederzeil vom Wirl-
schafsprifer auch O gegen ba' benc;hhgt werden, Unrichbgkeden, die
red gingd, in der barufichan n? dag Wirtsehafisprifers enthaltans
Erﬁnnlsu n Frage zu sielien, tHI’Eﬂh ipen diesen, die Aul!.arunq auch
gegendbear surckzunehimen. In den vargenannien Fallen ist cer
Auttraggeber wom Wirtschaftsprifer nlichst vorhar zu hdran.

8. Haftung

i Prifungen gt oie Haffungs-
nﬁnkung dsﬁ §323 Abs, 2 H’GE

{2)  Haftung bel Fahr8ssighsll, Enzeinar Schadensfall

Falls weder &bs, 1 ift noch eine Regelung im Einzelfall basteht ist die
Haftung des Wi rifers Kir Schadensersatzansoriche jader A, mit
Auenahme won Sck3den sus der Verelzung won Leben, round
Gasundheit, bel einem fahwigssig verursachien esnzeinen Schadensfall gem.
§543Ahs 1 Nr. 2 WPO aul 4 Mic. € beschrankt; dies gt auch dann, wenn
g!:ﬁenuber simer andersn Person als dem Aunramanar
b-sgnmﬂat s8in golte, Ein einzelner Schadensiall ot auch bezlglich sines
sue mehreren Plichiverdetzungen slammendet ainhaitlichen  Schadens
gem [Der einzelne Schedensfall umiatt samfliche Folgen einar
erielzung ohie Rilcksicht darauf, ob Schaden in elnem :ﬂ:ler I
mehreren  aufeinanderolgenden  Jahren enistanden  sind.
mehriachas aul glecher oder gisichartiper Fehlerquelie bEI'IihEﬂEHﬁ
oder Unterizssen ale sinhedliche  Phichivariaizung, wenn dia bwmnunn
Angelegenhelten  miteinander in  rechlichem  oder wirschadtlicham
Zuzammanhang stehen. In diesem Fall kann der Wirschafisprifer nur bis
Zur Hohe won & Mio, € in Anspruch genommen werden. Die Begn aul
das Finftache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bes g ich
vorpaschriabenan PRchiprifungan,

3 Ausschlbiigien

Eln Schadensersatzanapruch kann nur innerhalb einer AusschiuBfrist von
einem Jahr geltand gemach! warden, nachdem der Anspruchsberechbige
van dam Schaden und von dem snspruchsbe dend=n Ersignis Kenntnis
erangl hal, spilesiens aber innerhialb von 5 Jahren nach dem anspruchs-

;E denden Ereignis. Der Anspruch edischi, wenn michl innerhalb einer
an von sechs Monasen sed der schriftichen AﬂehnmuFdET Ersaizleisiung
Klalge erhoben wird und der Auftraggeber auf o alge hingewiesen
Weurde,

Das Rechl, die Einrede der Verjdhrung geltend zu machen, bleibi unbardhd.
Die Sétze 1 bis 3 geken auch bel geseiz ich vorgeschriebenen Prufungen mit
gesetzlicher Haflungsbeschrdn
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10 Erpé&nzende Bestimmungen fir Prifungsaufirage

'.ﬂ? Eine nachirdgliche Anderung oder Kirung des durch  den
rigchaftsprisfer geprifien und mit einem Eestatigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichis bedarf, asch wenn eine Werdfentichung
nicht statifindet, der lichen Einwillig des Wirlschaflsprifers. Hat der
Wirischaftsprifer einen Bestitigungsvermank nicht eneilt, so kst ein Hinwels
auf die durch den Wirtschafsprifer durchoefiihria Prifung im eberichi
oder an anderer fir die Offentlichkeit bestinmiter Stelle nur mit sc icher
Eimwalligung des Wiischefisprofers und milt dem van Ihm gmhml-;ten
Wortlaut zul@ssig.

{2  ‘Widerruft der Wirtschaftsprider den Eestiiligungsvermerk, so darf der
Bestatgungsvermerk nichl weilerverwande: werden. Hal der Aufiraggeber
den Bes ungsvermark bereits warwended, so hat er auf Verangen des
Wirtschaftsprofers den Widsrmuf bekanntzugeben,

Aufireggeber hat Anspruch suf funf Berichizausfedigungen.
N]ehere .ﬁ-uni'erugungen werdan besanders in Rechnung pestell,

1. Ergdnzende Bestimmungen fir Hifeleistung in Steusrsachen

(1)  Der Wirschafisprifer Bt bevechligt sowohl bei der Beralung in
steuesdichen Ei n als auch im Fale der Daverberalung die vom
Auﬂranueha' gerla Tatsachen, Instesondere Zahlenangeben, Bls
”% dr% 2u mma zu legen; dies gt auch
rungsaultr.ége. den  Aufiraggeber i

auf won fhm
festyestelie Unrichtigketten hhzuwalﬂn

[E Der Stewsrberatungsaufirag umfalt nocht die zur Wahrung von Fristen

richen Handlungen, e sel denn, dad der Wirtschaftsprier hierzu
auadrunkil:h dan Au ubamommen hat, In diesem Fabe hat der
Auftraggeber dem Winschaftsprifer alie for cle Wahrung von Fristen
wesanilichen U n, Insbesonders Stewerbeschaide, so rechiza
vorz n, dal dem Wirtschafisprifer sine angemessana Bearbaifungszel
zur Verfligung steht,

Mangels ssner anderwvedigen schriflfichen Verembarung umfalt die
laufanda verberatung  folgende, i die Verrsgsdsuer fallenden
Ttigheitan;

@) Ausarbeilung der Jahressteuersrkidrurgen fir die Einkommensleuer,
Karperschaftsteuss und Gewsrbesteuer EOWE dar
Vermogensteuererkigrungen, und zwar auf Grund der vom Aufireggeber
vorzulegenden Jahresabechlisse und sonstiger, 10r dis Basteusrung
arfordarichar Aufetallungen und Nachweise

b} Machprifung von Sieverbescheiden zu den unber a) genannten Stedem

¢} Verhandlungen mit den Finanzbehtrden m Zusammenhang mit den
unter a} und &} genannten Erklarngean und Beschalden

d) Migwirkung bei Balrisbsprifungen und Auswertung der E nisse von

J Bertriehnp-nfunua'lnift&rjjﬂﬂm%herumem]genanngenEteuln-egraﬁh

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdewerfabran hinsichilich der

unter a) genannien Steuern.

Der Wirsch
wesantliche ve

rifer berlcksichligt bel den worgenannten Aufgaben die
ntichite Rechisprechung und Verwattungssuffassung.

(4]  Erhall der Wirlschafsgrifer f0r die laufende Steuerberatun
Pawschalhonorar, =0 sind  mangels  anderweitiger  schriflicher
'n.n"er:;nhﬁnmgen dig unfer Abs, 3 dj und &} genannten Tatgkeitzn gesondert
2 hamorieren.

(8] DOie Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommenateuvsr,
Korperschaftsteuer, Gewerbesheuver, Einhailsbewertung und
Vermogensieuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuvsr, Lohnsteusr,
gongtigen  Steuern und Abgaben erfolgt aul Grund eines  besonderan
Auftrages. Diss gilt auch fir

a) diz Bearteitung einmalig anfalander Severangelegenheiten, z, B, auf
dem Gehiet der Ertechaftstewear, nltewnnmhrmr
Grumdanvarbstaues,

b} die Mitwirkung und Verirelung in Merfshren wor den Gerichten des
Flr'élanz-und der Vensalungsgesichizharkalt sowie i Steusrstrafsachen
un

c) die berslende und gulachiliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Limwandiung, Werschmelzung, Kapitaerhdhung und -herabsatung,
Samarung, Einlitt  und  Acsschaden  sines Gesellschafisrs,
Batriebsverduflensnp, Liguidation und derghsichen,

{6} Sowelt auch die Ausarbeitung der Umsstzsteverjahreserklarung als
zusai:lll:ha Titighett Ubemommen wird, gebdrt daru nicht die Uberprifung

rer buchmatiger Wrauamizunqm sowie die Frage, ob
aﬂe i Ea-ira-:hl kommenden  umgalzsteerrechllichen  Verglnsbgungen
wahrmanammen wordes gind. Eine Gewshr fir die vollstandige Erfassung
glgre Unterlagen zur Gelfiendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht
dbemammen.

14 Schweigepflicht gageniiber Dritten, Datenschutz

(1}  Der \Winschafisprifer ist nach HaEEaIJB der Gesetze verpflichiet, Ober
alle Tatsachen, die jhm im Zusammenhang mit seiner Tatighell fir den
Apiftizag bakannt warden, Stillschwaigan zu bewahran, gheshvial, ob as
sich dabei um den Auft-apgeber sefbst dessen Geschafisverbindungen
hi:ﬁﬂ&fﬁ sei denn, cal der Aufiraggeber ihn von disser Schwalg

enioin

isﬂl Dwr \Wirschaftsprifer darf Berichte, Gutachien und  sonstige
liche Aulerunger Ober dis E issg gdiner Taligkait Drittan nur mil

Emwlllgung des rapgebers a digen.

ES] Der \Winschafiep-ofer ist befugt, ihm anwertraule personenbezopens
Im Rahmen der Zweckbegiimmung des Auftraggebers Zu verarbefien
oder durch Drille vararbailen zu lassen

13, Annahmeverzug und unteriessene Mibwirkung des Auftragogebers

Komml des Aufiragoeser mil der Annahme der vom Winschafspoifer
angebotenan Leistung i Verzug oder unterlaldt cer Aufiraggeber eine ihm
nach Nr. 3 oder gongt wie obliegends Mitwirkung. so ist der Winschaftspriter
zur fristlosen Kindigung des Uedra et berachligl Unberihrl blesbl der
Anspruch des Wi Hepriders auf ra-aiz der ihm durch den Verzug oder
die  unterfassene  Mitwirkung  des  Aufragoebers  enlstandenen
Mehraufwendungen sowie des verwrsachien Schadens, und zwar such
dann, wenn der Wirschafisprifer von dem Kundsgungsrecht keinen
Gebralch machl,

14. Vergitung

1) Der Widschaflsprofer hal  meben  seiner  Gebihren- oder

orariprierung  Anspruch  auf  Erstatung  seiner  Auslagen;  die
Umsatzsteuer wird zusdtzlich berechnet, Er kann angemassana Vesschilsse
auf Vergitung und Auslagenereatz veriangen und die Ausleferung seiner
Leistung van ger vollen dl%l.mg seiner Ansproche abhangsy machsn,
Mehrene Auftraggeber Fanfen als Gesamtschuldner,

21  Eine Aufrechnurg gze%:n Forderungen des Winschalsprifers auf
B und Auslagenersate ist nur mit unbesirittensn oder rechtskraflg
festipe n Forderungen zulassig.

16. Aufbewahrung und Herausgabe von Uniersgen

1:| De: Wirtschafisprifer bewahrt die im Zusammanhang mit der

ian&& Aufrages |hm Obergebersn und wvon ihm selbs!
angm‘emg Unteflagen sowie den Obar den  Aufirag gefuhrien
Schriftwechsal zehn Jahre auf.

:ﬂ Mach B-ufrnmgmﬂeuinar Anspriiche aus dem A hat der
haftsprofer rlangsn  des Auﬁ'a%ahera alle teriagen
mrals:ug_&.ban i er aus Anlai seiner Talighkei EI'I-FMTIFHE mdmam
oder fir diesen erhalten hat. Dies gat jedoch michl fir den
Zwigchan dem \Wrischafteprifer und - seimem Aufira round fOr dl:a
Sohriflsticke, dia desar bareids in Urschall odes Abscheifft basitzl, Der
Wittschaftsprifer kann won Unterlagen, die er an den Aufiraggeber
Zuriickgiod, Abschifen dder Folokopien anfertigen und zurlckbetalten.

18. Anzuwendendes Fechl

Fii den Auftrag, selns nurchﬁ.:hm; und dig sich hisraus ergebendan
Anspriche gilt nur dautsches Recht
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